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129 § 
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
 

Kirkkojärjestyksen mukaan Kirkkoneuvoston kutsuu koolle puheenjohtaja 
kirkkoneuvoston päättämällä tavalla.  
Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet sen 
jäsenistä on saapuvilla, KL 7:4 §. 

 
Puheenjohtajan esitys: 

Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
  
Päätös: 

Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
 
 
130 § 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJAT 
  
Puheenjohtajan esitys: 

Kirkkoneuvosto päättää, että tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi 
valitaan kaksi aakkosjärjestyksessä vuorossa olevaa varsinaista jäsentä. 
Vuorossa ovat Tellervo Mansikkamäki ja Johanna Norrkniivilä. 
 
Pöytäkirjan tarkastus toimitetaan heti kokouksen jälkeen tai torstaina 
27.10.2022. Tarkastajan hyväksyttyä pöytäkirjan/sivun, pyydetään 
nimikirjaimet jokaisen pöytäkirjasivun alalaitaan ja loppuun normaali 
allekirjoitus. 
Normaalin aukioloajan (ma-pe klo 9-12) ulkopuolella tapahtuvasta 
tarkastamisesta on hyvä soittaa taloustoimistoon 044 7356 780. 
 

Päätös: 
Kirkkoneuvosto päätti valita tämän kokouksen tarkastajiksi Eija Paanasen 
ja Tapio Paukkusen. 

 
 
 
 
131 § 
PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄ PITÄMINEN 
 

Hallintolain mukaan pöytäkirja tulee olla nähtävänä päätöksen 
mukaisena päivänä. Pöytäkirja on oltava yleisesti nähtävillä 
oikaisuvaatimuksen (14 pv) tai valituksen (30 pv) tekemisen ajan.  
 

Puheenjohtajan esitys: 
Kirkkoneuvosto päättää, että pöytäkirja on nähtävänä 
seurakuntatoimistossa 28.10.-28.11.2022 sen aukioloaikana. Nähtävillä 
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olosta ilmoitetaan Harjavallan seurakunnan virallisella ilmoitustaululla 
25.10.-28.11.2022 välisenä aikana julkaistavalla kuulutuksella. 
 

Päätös: 
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.   

 

 
 
 
132 § 
KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
 
Puheenjohtajan esitys: 

Asiat käsitellään esityslistan esittämässä järjestyksessä. 
 
Päätös: 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.   
 
 
 
 
133 § 
TARJOUS RANTA-ASEMAKAAVAN LAATIMISESTA TUULIKARIN 
LEIRIKESKUKSEEN 
 

Harjavallan seurakunnan kiinteistöstrategiassa (hyv. KV 9.5.2022) vuosille 
2022-2030 on määritelty, että Tuulikarin leirikeskus (51-411-4-69 
Ahdinkari)  

- säilytetään seurakunnan omistuksessa ja sitä tullaan kehittämään, jotta 
se täyttää oman toiminnan vaatimukset ja sitä voidaan myydä 
ulkopuolisille.  

- päärakennuksen, ruokala- ja keittiörakennuksen sekä saunarakennuksen 
kuntoarviot on tehty vuonna 2018 

- leirikeskuksen alueesta laaditaan suunnitelma, joka sisältää uusien 
mökkien sijoittamisen ja alueen kokonaisvaltaisen kehittämisen 

- mökit uusitaan vuosina 2023 ja 2024 
- leirikeskuksen muita rakennuksia peruskorjataan vuonna 2024 

 
Kiinteistötyöryhmä on kokouksissaan käsitellyt Tuulikarin leirikeskuksen 
kehittämistä ja esiin on tullut, että kehittämisen tulee perustua 
yksityiskohtaiseen kaavaan, joka tarkoittaa tässä tapauksessa ranta-
asemakaavan laatimista. 
Kiinteistötyöryhmä ja kiinteistövastaava Hannu Vaurio ovat selvitelleet eri 
vaihtoehtoja ja päätyneet kutsumaan kiinteistötyöryhmän kokoukseen 
4.10.2022 asiantuntijaksi DI Kari Hannuksen. Kokouksessa Hannus esitteli 
työryhmälle ranta-asemakaavaprosessin ja sen vaiheet.  
Hannus on tehnyt mm. Eurajoen alueella useita ranta-asemakaavoja ja –
muutoksia. Hän tuntee alueen ja laatii parasta aikaa Eurajoen 
seurakunnan Luodon alueen asemakaavamuutosta.  
Kiinteistötyöryhmä keskusteli asiasta ja päätyi pyytämään Kari 
Hannukselta tarjouksen ranta-asemakaavan laatimisesta. 
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Liitteenä tarjous Tuulikarin ranta-asemakaavan laatimisesta sekä tarkempi 
selvitys toimenpiteistä ja aikataulusta. Liitteet 1-2. 
 
Lisätietoja antavat kiinteistövastaava Hannu Vaurio 044 7356 763, vs. 
kirkkoherra Hannu Tomperi 044 7356 752 ja talouspäällikkö Pirjo Inkinen 
044 7356 780. 

 
Kirkkoherran ja talouspäällikön esitys: 

Kirkkoneuvosto hyväksyy DI Kari Hannuksen tekemän tarjouksen ranta-

asemakaavan laatimisesta Tuulikarin leirikeskukseen ja päättää 

käynnistää ranta-asemakaavan laatimisen tilalla Ahdinkari 51-411-4-69. 

 
Päätös: 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.   
 
Muutoksenhakuoikeus oikaisuvaatimuksin.     
 
 
 
134 § 
VUODEN 2023 KIRKOLLISVEROPROSENTTI 
 

Kirkkolain 15 luvun 2 §:n mukaan kirkkovaltuusto vahvistaa seurakunnan 
tuloveroprosentin. Se määrä, mikä kirkkovaltuuston vuosittain hyväksymän 
talousarvion mukaan muiden tulojen lisäksi tarvitaan menojen 
suorittamiseen, kootaan varainhoitovuoden kirkollisverona. 
Tuloveroprosentti vahvistetaan 0,05 prosenttiyksikön tarkkuudella.  
  
Seurakunnan on ilmoitettava verohallitukselle talousarviovuonna 
sovellettava veroprosentti viimeistään verovuotta edeltävän marraskuun 
17. päivänä. Veroprosentista joudutaan näin päättämään ennen kuin 
talousarvio joulukuussa (KJ 15:1) hyväksytään.  
 
Kirkkohallitus on kirjeessään 16/2022 28.4.2022 antanut kehotuksen 
seurakuntatalouksien tarkastella kirkollisveroprosenttiaan ottaen huomioon 
Valtiovarainministeriön vero-osaston tekemä kirkollisveroprosentin 
alentamispainelaskelma.  
Vuoden 2023 alusta voimaan tuleva sosiaali- ja terveyspalvelujen 
järjestämisen uudistus (sote) ja verotulouudistus siirtää kuntien verotuloja 
valtiolle hyvinvointialueiden toiminnan rahoittamiseksi. 
Ansiotuloverotuksen muutokset toteutetaan nykyisen verojärjestelmän 
sisällä muuttamalla valtion tuloveroasteikkoa, kuntien veroprosentteja sekä 
useita vähennyksiä.  
Kirkkohallitus kehottaa seurakuntatalouksia tarkastelemaan 
kirkollisveroprosenttiaan VM:n alentamispainetaulukko huomioiden, 
ja päättämään veroprosentistaan niin, että verouudistus olisi lain 
tavoitteen mukaisesti neutraali myös kirkkoon kuuluvien 
näkökulmasta. 
  
Kirkollisveroa on vuonna 2022 arvioitu kertyvän noin 1.350.000 euroa, 
syyskuun lopun tilanne on 1.105.855 euroa (81,9 %). Vuosien 2021 ja 
2022 verokertymä on ollut arvioitua suurempi (v. 2021 tilinpäätös 
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1.414.606,59 e.). Kirkkohallituksen yleiskirjeessä 25/2022 30.9.2022 
(Talousarvion valmistelun perusteet 2023) mainitaan, että 
kirkollisverotilitykset ovat pysyneet hyvällä tasolla pandemiasta huolimatta, 
johtuen ansiotason noususta (palkankorotukset ja eläkeläisten aiempaa 
korkeammat eläkkeet) sekä valtion tukitoimista.  
 
Taloustyöryhmä on kokouksessaan 13.9.2022 keskustellut seurakunnan 
taloudellisesta tilanteesta sekä kirkkohallituksen suosituksen mukaisesta 
kirkollisveron alentamispaineesta. Taloustyöryhmä suosittelee, että 
Harjavallan seurakunta noudattaa Valtiovarainministeriön ja 
kirkkohallituksen suositusta ja laskee veroprosenttia suosituksen mukainen 
0,05 prosenttia eli vuoden 2023 veroprosentti olisi 1,70. Täten vuoden 
2023 talousarvio tehtäisiin noin 1.400.000 euron tuloarviolla. 
 
Lisätietoja antaa talouspäällikkö Pirjo Inkinen p. 044 7356 780.  
  

Talouspäällikön esitys:  
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että vahvistaa Harjavallan 
seurakunnan vuoden 2023 veroprosentiksi 1,70 prosenttia.  
  

Päätös:  
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.   

 

Ei muutoksenhakuoikeutta (KL 24:5).  
 
 
 
135 § 
ERON MYÖNTÄMINEN SEURAKUNNAN LUOTTAMUSTOIMESTA JA UUDEN 
JÄSENEN VALITSEMINEN 

 
Kirkkovaltuuston jäsen Hanna Ollila on sähköpostilla 4.10.2022 ilmoittanut 
irtisanoutuvansa Harjavallan seurakunnan luottamustoimista 
paikkakunnalta muuton vuoksi. 

 
KL 23 
2 § (6.6.2014/414) 
Vaalikelpoisuus luottamustoimeen 
Vaalikelpoinen seurakunnan ja seurakuntayhtymän luottamustoimeen on 
kristillisestä vakaumuksesta tunnettu 18 vuotta täyttänyt seurakunnan konfirmoitu 
jäsen, joka ei ole vajaavaltainen. Vaalikelpoisuusiän on täytyttävä vaalipäivänä. 
4 § (6.6.2014/414) 
Vaalikelpoisuuden menettäminen ja ero luottamustoimesta 
Toimielimen jäsenen menettäessä vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden hänet 
vapautetaan luottamustoimesta. Luottamushenkilö ei menetä vaalikelpoisuuttaan 
toimielimeen, jos hänet otetaan 3 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettuun 
palvelussuhteeseen enintään kuuden kuukauden pituiseksi määräajaksi. 
Palvelussuhteen kestäessä hän ei kuitenkaan saa hoitaa luottamustointaan. 
Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
6 § (6.6.2014/414) 
Päätösvalta luottamushenkilöä koskevassa asiassa 
Luottamushenkilön vapauttamisesta, eron myöntämisestä, pidättämisestä tai 
erottamisesta luottamustoimesta päättää se toimielin, joka on valinnut 
luottamushenkilön. Seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston jäsenten vaaleilla 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1993/19931054#a6.6.2014-414
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1993/19931054#a6.6.2014-414
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1993/19931054#a6.6.2014-414
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tai kirkolliskokousedustajien vaaleilla valitun luottamushenkilön osalta päätöksen 
tekee kuitenkin se toimielin, jonka jäsen luottamushenkilö on. 
Toimielimen puheenjohtaja voi väliaikaisesti päättää luottamustoimesta 
pidättämisestä ennen toimielimen kokousta. Puheenjohtajan on saatettava asia 
välittömästi toimielimen päätettäväksi. Puheenjohtajan päätöksestä ei saa tehdä 
oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta. 
 
Lisätietoja antaa vs. kirkkoherra Hannu Tomperi p. 044 7356 752. 

 
Kirkkoherran esitys: 

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, koska kirkkovaltuutettu Hanna 

Ollila on menettänyt vallikelpoisuutensa, kirkkovaltuuston tulee vapauttaa 

hänet luottamustoimestaan. 

 
Päätös: 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.   
 
 

Ei muutoksenhakuoikeutta (KL 24:5). 
 
 
 
Vs. kirkkoherra Hannu Tomperi poistui kokouksesta ja varapuheenjohtaja Jarmo Uotila 
siirtyi puheenjohtajaksi. 
 
 
136 § 
HENKILÖSTÖN KOULUTUS JA KEHITTÄMINEN 
 

Kirkon henkilöstön ammatillisen osaamisen kehittämissopimuksen 
KirVESTES Liite 12 tarkoituksena on edistää työnantajan palveluksessa 
olevan henkilöstön ammatillista osaamista.  
 
Seurakunnissa, joissa työskentelee pysyvästi vähintään 20 työntekijää, 
tulee laatia sopimuksen mukainen koulutussuunnitelma henkilöstön 
ammatillisen osaamisen kehittämiseksi.  

 
Koulutussuunnitelman sijasta seurakunta voi kuitenkin laatia henkilöstön 
kehittämissuunnitelman, joka vastaa ammatillisen kehittämisen tarpeisiin 
seurakunnassa.  
 
Etuisuuksien osalta menetellään KirVESTES § 83 mukaisesti. 

 
1 mom.  
Välttämätön ammatillisen osaamisen kehittäminen: Kun työnantaja on määrännyt 
viranhaltijan/työntekijän osallistumaan työtehtävien hoidon kannalta 
välttämättömään ammatillisen osaamisen kehittämiseen, osallistumisen ajalta 
viranhaltija/työntekijä on oikeutettu saamaan varsinaisen palkkansa. Lisäksi 
hänelle korvataan KirVESTES:n mukaisesti matkakustannukset ja muut 
osallistumisesta välittömästi aiheutuneet kohtuulliset kustannukset. 

 
2 mom.  
Muu tarpeellinen ammatillisen osaamisen kehittäminen. 
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Kun työnantaja on myöntänyt viranhaltijalle/työntekijälle hakemuksesta virka-
/työvapaata työtehtävien hoidon kannalta tarpeelliseen ammatillisen osaamisen 
kehittämiseen, viranhaltijalle/työntekijälle voidaan maksaa virka-/työvapaan ajalta 
palkkaa työnantajan harkinnan mukaan osaksi tai kokonaan yhteensä enintään 30 
kalenteripäivän ajalta kalenterivuodessa. Erityisestä syystä 30 kalenteripäivän 
enimmäisaika voidaan ylittää. Lisäksi voidaan kohtuullisessa määrin korvata 
koulutuksesta välittömästi aiheutuneita kustannuksia. 

 
Harjavallan seurakunnan henkilöstön koulutuksen kehittämis- ja 
toimeenpanosuunnitelma on esitetty liitteissä 3-5. Suunnitelman mukaiset 
kustannukset noin 4.500,00 euroa ja matkakustannukset (edullisemman 
vaihtoehdon mukaan) liitetään talousarvioon.  

 
Kirkkoherran esitys: 

Hyväksytään Harjavallan seurakunnan kehittämissuunnitelma 2023 
 
Päätös: 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan, sillä lisäyksellä, että vuoden 2023 
koulutussuunnitelmaan lisätään alkuvuonna järjestettävä 
hätäensiapukoulutus.    

 
Muutoksenhakuoikeus oikaisuvaatimuksin.     
 
Hannu Tomperi palasi kokoukseen ja jatkoi puheenjohtajana. 
 
 
Jarmo Uotila poistui kokouksesta. 
 
 
137 § 
VUODEN 2022 JÄÄNNÖSLOMAT 

 

 Asian aiempi käsittely: 
 
KN 55 §/2022 
HARJAVALLAN SEURAKUNNAN HENKILÖSTÖN VUOSILOMAT / LOMAVUOSI 2022 
  
Pääsääntö vuosiloman ajankohdan määräämisessä   
KirVESTES:n 96 § 1 momentin mukaan vuosiloma annetaan työnantajan määräämänä 
aikana siten, että lomavuoden lomakauteen (2.5.–30.9.) sijoitetaan vähintään 65 prosenttia 
lomanmääräytymisvuodelta ansaitun loman kokonaismäärästä ja loput lomakauden 
jälkeen. Vuosilomaa ei saa määrätä siten, että viranhaltijan/työntekijän työssäoloajan 
säännöllinen työaika muuttuisi olennaisesti vuosiloman vuoksi.   
Vuosiloman antaminen pääsäännöstä poikkeavasti   
KirVESTES:n 96 § 2. momentin mukaan vuosiloma voidaan määrätä annettavaksi 1 
momentista poikkeavasti:   
1) Työtehtävien kausiluonteisuuden tai muun vastaavan työtehtävien vuosittaiseen 
sijoittumiseen vaikuttavan perustellun syyn vuoksi tai   
2) jos viranhaltijan/työntekijän kanssa niin sovitaan.   
  
Vuosiloman antamisen viimeisin ajankohta   
KirVESTES:n 96 § 3. momentin mukaan erääntynyt vuosiloma on annettava lomavuotta 
seuraavan huhtikuun loppuun mennessä tai perustellusta syystä syyskuun loppuun 
mennessä.   
  
Vuosiloman yhdenjaksoisuus 
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KirVESTES:n 96 § 4. momentin mukaan lomakauteen ja lomakauden ulkopuolelle 
sijoitettavat vuosiloman osat annetaan yhdenjaksoisena, jollei viranhaltijan/työntekijän 
kanssa toisin sovita.   
Viranhaltijan/työntekijän kuuleminen ja loman ajankohdasta ilmoittaminen   
KirVESTES:n 96 § 5. momentin mukaan ennen loman ajankohdan määräämistä 
viranhaltijalle/työntekijälle on varattava tilaisuus esittää mielipiteensä loman ajankohdasta. 
Loman ajankohta on ilmoitettava, mikäli mahdollista kuukautta, mutta kuitenkin viimeistään 
2 viikkoa ennen vuosiloman tai sen osan alkamista, jollei asianomaisen 
viranhaltijan/työntekijän kanssa toisin sovita.   
Kirkkoneuvoston ohjesäännön 11 §:n 1.kohdan mukaan kirkkoherra tekee 
kirkkojärjestyksen 6 luvun 13 §:n 3 momentissa tarkoitettua työtä tekevää viranhaltijaa tai 
työntekijää koskevat päätökset, kuten 11 §:n e-kohdan mukaan myöntää viranhaltijalle tai 
työntekijälle vuosiloman niiden lomapäivien osalta, joiden pitämisajasta ei ole määrätty 
kirkkoneuvoston tai muun viranhaltijan lomajärjestyksessä. Talouspäällikkö tekee vastaavat 
päätökset muun kuin 11 § 1 kohdassa tarkoitetun henkilöstön osalta.   
 
Kirkkoneuvosto päättää lomakauden 2.5.–30.9.2022 lomapäivistä ja jäljelle jäävistä päivistä 
päättävät kirkkoherra ja talouspäällikkö.   
 
Harjavallassa työntekijöiltä kysyttiin lomaehdotuksia, joita he antoivat esimiehilleen. Usein 
tämä ehdotus kelpasi sellaisenaan. Luonnollisesti työntekijät keskenään keskustelevat 
lomistaan, kuka voi pitää niitä ja milloin. Harjavallassa lomiin vaikuttavat keskeisesti tietyt 
työtehtävät, joita kesäaikana seurakunnassa on.  
  

 
Harjavallan seurakunnan työntekijöiden vuoden 2022 jäännöslomien 
suunnitelma. Liite 6. 
 
KJ 6: 8, 4. mom. mukaan tuomiokapituli myöntää kirkkoherralle 
vuosiloman ja vapaa-ajan.  
 
KJ 6: 8 3. mom. mukaan kirkkoherra myöntää seurakunnan pappien 
vuosiloman ja vapaa-ajan.  
  
Lisätietoja antaa vs. kirkkoherra Hannu Tomperi p. 044 7356 752 ja 
talouspäällikkö Pirjo Inkinen p. 044 7356 780. 

  
Kirkkoherran esitys: 

1) Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi tehdyn vuoden 2022 jäännöslomien 
suunnitelman.  

2) kirkkoherra ja talouspäällikkö voivat toiminnallisin perustein muuttaa 
päättämäänsä henkilöstön loma- ja vapaa-aikasuunnitelmaa.  

 
Päätös: 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.   
 
Muutoksenhakuoikeus oikaisuvaatimuksin.     
 
Jarmo Uotila palasi kokoukseen. 
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138 § 
KIRKKONEUVOSTON JA KIRKKOVALTUUSTON KOKOUSTEN AIKATAULUT 
VUONNA 2023 

  
Alustavan suunnitelman mukaan kirkkoneuvosto ja kirkkovaltuusto pitävät 
kokouksensa vuonna 2023 Seurakuntatalon pienessä tai isossa salissa 
liitteen 7 mukaan.  
  

Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto hyväksyy vuoden 2023 kirkkoneuvoston ja 
kirkkovaltuuston kokousten aikataulut. 
 

Päätös: 
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.   

 
Muutoksenhakuoikeus oikaisuvaatimuksin.     
 
 
 
 
139 § 
KIRKKOVALTUUSTON PÄÄTÖSTEN LAILLISUUSVALVONTA  

 
KL 10 luku 1 § 3 ja 4 mom. sekä KL 10 luku 6 § mukaisesti 
kirkkoneuvoston tehtävä on johtaa seurakunnan hallintoa sekä 
seurakunnan talouden ja omaisuuden hoitoa; huolehtia kirkkovaltuuston 
päätösten täytäntöönpanosta sekä valvoa että kirkkovaltuuston päätökset 
ovat syntyneet oikeassa järjestyksessä ja ovat laillisia.  
  

Päätösesitys: 
Kirkkoneuvosto toteaa 13.9.2022 pidetyn kirkkovaltuuston päätökset 
laillisiksi ja täytäntöönpanokelpoisiksi. 

 
Päätös: 

Kirkkoneuvosto totesi 13.9.2022 pidetyn kirkkovaltuuston päätökset 
laillisiksi ja täytäntöönpanokelpoisiksi. 

 
 
 

 
140 § 
VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET 
 

Kirkkoherra ilmoittaa Harjavallan seurakunnan kirkkoneuvoston 
ohjesäännön 4 luvun 11 § mukaisin valtuuksin tehneensä seuraavat 
viranhaltijapäätökset: 
14/2022 Lupa toimia ehtoollisavustajana 
 
Talouspäällikkö ilmoittaa Harjavallan seurakunnan kirkkoneuvoston 
ohjesäännön 4 luvun 12 §:n mukaisin valtuuksin tehneensä seuraavat 
viranhaltijapäätökset: 
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3/2022 Asuinhuoneiston vuokrasopimus 
4/2022 Rahahuollon palvelun muutos 
5/2022 Leirikeskus Tuulikarin nuotiopaikan kunnostus 
6/2022 Kiinteistövastaava Hannu Vaurion koulutusanomus 
 
Päätökset ovat nähtävänä kokouksessa. 
 

Kirkkoherran ja talouspäällikön esitys: 
Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi kirkkoherran ja talouspäällikön tekemät 
viranhaltijapäätökset. 
 

Päätös: 
Kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi kirkkoherran ja talouspäällikön tekemät 
viranhaltijapäätökset. 

 
 
 
 
141 § 
MUUT MAHDOLLISET ASIAT 
 

Muita asioita ei ollut. 
 
 
 

 
142 § 
TIEDOKSI  

 

• Harjavallan seurakunnan lausuma asiassa diaarinumero 
2096203.04.04.04.11/2021. 

 

• Kiinteistötyöryhmän kokouksen 4.10.2022 muistio. Liite 8. 

 
• Seurakunnan kuukausiraportti 7.2022. Liite 9. 

 
• Kirkkoneuvoston seuraava kokous tiistaina 29.11.2022 klo 17.30. 

 
• Kirkkovaltuuston seuraavat kokoukset tiistaina 8.11.2022 ja 13.12.2022 

klo 18.00. 
 
 
 
 
143 § 
OIKAISUVAATIMUS TAI VALITUSOSOITUS 

 
Hallintokäytännön ja annettujen ohjeiden mukaan oikaisuvaatimus tai 
valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan, esityslistassa sen ei tarvitse olla, 
mutta se on pöytäkirjassa sitä tarkastettaessa ja myös virallisissa 
tiedoksiantoa koskevissa pöytäkirjanotteissa ja vastaavissa asiakirjoissa.  
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144 § 
KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.36. 
 
 
 
 

KOKOUKSEN PUOLESTA    
    
    
     

Hannu Tomperi  Pirjo Inkinen    
puheenjohtaja   sihteeri    
   
   
  
Jarmo Uotila 
puheenjohtaja § 136 
  
  

  

Pöytäkirja tarkastettu ja oikeaksi todettuna hyväksytään    
Harjavallassa 24.10.2022.    
 
 
 
Eija Paananen  Tapio Paukkunen 

     
  
 

    
   

Pöytäkirjan nähtävänä pitämisestä on ilmoitettu Harjavallan seurakunnan 
virallisella ilmoitustaululla 25.10.-28.11.2022 julkaistulla kuulutuksella ja 
pöytäkirja on ollut nähtävänä seurakuntatoimistossa 28.10.-28.11.2022 
sen aukioloaikana tai seurakunnan nettisivuilla.    
    
Todistaa    
Harjavallan seurakunnan seurakuntatoimistossa 28.11.2022.    
    
     
Hannu Tomperi  
vs. kirkkoherra   
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Harjavallan seurakunta    
Kirkkoneuvosto    

24.10.2022 143 §    

  

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS    

  

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT    
Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot    
Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 
momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 
§:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai 
muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.     
    
Pöytäkirjan pykälät: 129, 130, 131, 132, 134, 135, 139, 140, 141, 142, 143, 144.   
    

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto     
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen 
oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:    
    
Pöytäkirjan pykälät: 133, 136, 137, 138.  
    

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET    
Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika      
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.    
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot:    
•  Harjavallan seurakunnan kirkkoneuvosto    
Postiosoite: Kirkkokatu 3, 29200 Harjavalta    
Sähköposti: evl-harjavalta@evl.fi    
    
Pöytäkirjan pykälät: 133, 136, 137, 138.  
    
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 
päätöksestä.  Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai 
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi.    
    
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä 
voidaan käsitellä.    
Oikaisuvaatimuksen sisältö    
 Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi:     

• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi     

• tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä     

• millaista oikaisua päätökseen vaaditaan    

• millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.      
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3 HANKINTAOIKAISU  
 Hankintaoikaisun tekeminen    
Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön 

asianosainen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132–135 §). 

Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikölle.     
Hankintayksikkö:     
Harjavallan seurakunnan kirkkoneuvosto   
Postiosoite: Kirkkokatu 3, 29200 Harjavalta   
Sähköposti: evl-harjavalta@evl.fi   
   
Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 
hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä 
ratkaisusta. Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää 
lukuun ottamatta. Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen 
lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä sähköistä 
tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti 
on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. 
Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa 
selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka 
johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin. Hankintaoikaisun on oltava 
perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti.    
   

Hankintaoikaisun sisältö    
Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi:    

• oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi    

• tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä    

• millaista oikaisua päätökseen vaaditaan    

• millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.    
Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivät ne jo ole 
hankintayksikön hallussa.     
   
Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.   

 


