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938 Kokouksen paattaminen

74 8
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kirkkojarjestyksen mukaan Kirkkoneuvoston kutsuu koolle puheenjohtaja
kirkkoneuvoston paattamalla tavalla.

Seurakunnan toimielin on p&atdsvaltainen, kun enemman kuin puolet sen
jasenista on saapuvilla, KL 7:4 8.

Puheenjohtajan esitys:
Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

pPaatos:
Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

75§
POYTAKIRJAN TARKASTAJAT

Puheenjohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto paattaa, ettd taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi
valitaan kaksi aakkosjarjestyksessa vuorossa olevaa varsinaista jasenta.
Vuorossa ovat Hannu Sarkiniemi ja Jarmo Uotila.

Poytékirjan tarkastus toimitetaan heti kokouksen jalkeen tai torstaina
8.6.2023. Tarkastajan hyvaksyttya poytakirjan/sivun, pyydetaan
nimikirjaimet jokaisen poytékirjasivun alalaitaan ja loppuun normaali
allekirjoitus.

Normaalin aukioloajan (ma-pe klo 9-12) ulkopuolella tapahtuvasta
tarkastamisesta on hyva soittaa taloustoimistoon 044 7356 780.

Paatos:
Kirkkoneuvosto paatti valita taman kokouksen tarkastajiksi Hannu
Sarkiniemen ja Jarmo Uatilan.

76
POYTAKIRJAN NAHTAVILLA PITAMINEN

Hallintolain mukaan pdytakirja tulee olla ndhtavana paatoksen
mukaisena paivana. Poytakirja on oltava yleisesti nahtavilla
oikaisuvaatimuksen (14 pv) tai valituksen (30 pv) tekemisen ajan.

Puheenjohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto paattaa, ettéd poytakirja on ndhtavana
seurakuntatoimistossa 9.6.-11.7.2023 sen aukioloaikana. Nahtavilla olosta
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Paatos:

778

iimoitetaan Harjavallan seurakunnan virallisella ilmoitustaululla 6.6.-
11.7.2023 valisena aikana julkaistavalla kuulutuksella.

Hyvéksyttiin pdatdésehdotuksen mukaan.

KOKOUKSEN TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Puheenjohtajan esitys:

Asiat kasitellaan esityslistan esittamassa jarjestyksessa.

Paatos:

Hyvéksyttiin paatdésehdotuksen mukaan.
78 8
HAUTAUSMAAKATSELMUS

Kirkkoneuvosto suorittaa hautausmaakatselmuksen kokouksen alussa.

Hautaustoimen ohjesdannon 16 § mukaan kirkkolaki antaa
mahdollisuuden katselmuksen seurakunnalle parhaiten sopivalla tavalla
sen mukaan, miten hautaustoimen asiat ovat seurakunnassa jarjestetty.
On huomattava, etta jos katselmuksessa tai katselmuksen perusteella on
tehtava jokin paatos, niin sen tekee toimivaltainen viranomainen
asianmukaista hallintomenettelyd noudattaen.

Puutarhuri Raisa Leppanen osallistuu hautausmaakierrokselle.
Liséatietoja antavat vs. kirkkoherra Hannu Tomperi 044 7356 752,

talouspaallikké Pirjo Inkinen 044 7356 780 ja puutarhuri Raisa Leppanen
044 7356 761.

Kirkkoherran ja talouspdaallikon esitys:

paatos:

Kirkkoneuvosto suorittaa hautausmaakatselmuksen ja paattaa
toimenpiteista, joihin katselmuksen aikana tehdyt havainnot mahdollisesti
antavat aihetta.

Katselmuksessa todettiin, ettd hautausmaan yleisilme on siisti ja se on
hyvin hoidettu.

Kirkkoneuvosto kiinnittdd seurakuntapuutarhurin huomiota
kirkkoneuvoston paatokseen KN 23.5.2022 § 68 ja sen toimeenpanaoon.
Kirkkoneuvosto paatti pyytaa konsultaatiota Viherteema Oy:lta
muistolehtoalueiden kehittamiseen.

poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet

3s(21)




Harjavallan seurakunnan
kirkkoneuvosto 5.6.2023

Muutoksenhaku: Tahan paatokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:3)

798
LUOTTOTAPPIOESITYS

Kirkon palvelukeskus toimittaa vuosittain luottotappioehdotukset
seurakuntatalouksiin. Ehdotuksella ovat kaikki laskurivit, jotka ovat
eraantyneet yli 45 paivaa laskun erapaivasta.

Hyvaksytyt luottotappioehdotukset tulee palauttaa Kirkon
palvelukeskukseen 7.6.2023 mennessa.

Erdaantyneitd maksamattomia saatavia seurakunnalle on jaanyt yhteensa
250,00 euroa. Luottotappioehdotelma on esilla erillisella liitteelld, joka
jaetaan ja kasitellaan kokouksessa.

Lisatietoja antaa talouspaallikkd Pirjo Inkinen 044 7356 780.

Talouspaallikdn esitys:
Kirkkoneuvosto hyvaksyy maksamatta jaaneet maksut luottotappioiksi.

P&aatos:
Hyvéksyttiin paatdésehdotuksen mukaan.

Muutoksenhaku: Tahan paatokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:3)

80 §
SEURAKUNTAPASTORIN VIRKA

KL 6:

10 §(21.12.2012/1008)

Julkinen hakumenettely

Virkasuhteeseen ottaminen edellyttaa julkista hakumenettelyd, jollei jaljempana
toisin sdadeta. Viranhakuilmoitukset on saatettava tiedoksi julkaisemalla ne
tyonantajan julkisten kuulutusten ilmoitustaululla seka tarpeen vaatiessa muulla
tybnantajan paattamalla tavalla, jollei toisin sdadetd. Hakuaika on vahintaan 14
kalenteripaivaa ilmoituksen julkaisemisesta.

Virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta syysta
paattada hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai viran tayttamatta
jattdmisesta. Uutta hakumenettelya koskevassa ilmoituksessa on mainittava,
otetaanko aikaisemmat hakemukset huomioon.

Kirkkoherran, kappalaisen ja vakinaisen lehtorin viran haettavaksi julistamisesta,
hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai virkasuhteen tayttamatta
jattAmisesta paattdd tuomiokapituli. Hakumenettelysta sédadetaan
kirkkojarjestyksessa.

11 §(21.12.2012/1008)

Poikkeukset julkisesta hakumenettelysta

Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelya, kun:
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1) henkild otetaan hoitamaan virkaa sijaisena tai avoinna olevaan
virkasuhteeseen maéraajaksi;

2) taloudellisista ja tuotannollista syisté irtisanottu viranhaltija otetaan toiseen
virkasuhteeseen;

3) 36 §:ssa tarkoitettu virkasuhde tarjotaan osa-aikaiselle viranhaltijalle;

4) 38 §:ssa tarkoitettu viranhaltija siirretdan toiseen virkasuhteeseen;

5) virkaan valitun irtisanouduttua ennen hénelle maarattya virantoimituksen
aloittamispaivaa virkaan valitaan joku muu virkaa hakenut, kelpoisuusehdot
hakuajan paattyessa tayttanyt hakija;

6) muun tyénantajan palveluksessa oleva henkild otetaan virkasuhteeseen 39
8:ssa tarkoitetun toiminnan siirtdmisen yhteydessa; tai

7) menettelyyn on muu erityisen painava syy.

Tuomiokapituli antaa sopivalle papille viranhoitomaarayksen seurakunnan
seurakuntapastorin virkaan toistaiseksi. Jollei asian kiireellisyys muuta vaadi,
seurakunnalle on varattava tilaisuus antaa lausunto viran erityisista tarpeista
ennen viran tayttAmiseen ryhtymista sekéa virkaan ilmoittautuneista ennen
viranhoitomaarayksen antamista.

Kun seurakunnan kirkkoherran, kappalaisen tai seurakuntapastorin avoinna
olevaan virkaan tai seurakunnan papin virkaan muutoin tarvitaan véliaikaista
hoitajaa, tuomiokapituli méaaraa virkaa hoitamaan sita haettavaksi julistamatta
virkaan sopivan hiippakunnan papin siten kuin 2 momentissa sdadetaan.

Harjavallan seurakunnassa on 1.8.2023 lukien avoinna seurakuntapastorin virka.
Virka taytetaan toistaiseksi.

Harjavallan seurakunnassa on 1.8.2023 lukien avoinna seurakuntapastorin virka.
Virka taytetaan toistaiseksi.

Seurakuntapastorin valintaa sdantelee kirkkolain 6 luvun 11 pykélan 2 ja 3
momentti. Seurakuntapastoria ei rekrytoida julkisella hakumenettelylld, joka on
virantaytoissa paasaantd. Tassa suhteessa virka poikkeaa kirkkoherran ja
kappalaisen viran tayttamisesta. Seurakuntapastorin virkasuhde syntyy
tuomiokapitulin antamalla viranhoitomaarayksella papin virkaan.

Papin viralla tarkoitetaan virkasuhdetta, johon vain papilla on kelpoisuus.
Poikkeus julkisesta hakumenettelysta antaa teologian maistereille mahdollisuuden
tulla rekrytoiduiksi seurakuntapastorin virkoja taytettaessa. Julkisessa
viranhakumenettelyssa he eivat voisi tulla valituiksi, silla pappisvihkimysta vailla
olevat eivat ole hakukelpoisia viran hakuajan umpeutuessa.

Harjavallan seurakunnan seurakuntapastorin rekrytoinnissa kaytetaan julkista
ilmoittautumismenettelyd. Tuomiokapituli julkaisee erillisen ilmoituksen virasta.
Virasta kiinnostuneet ilmoittautuvat Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituliin.

Seurakunta kutsuu haastatteluun hakijoita ilmoittautuneiden joukosta. Jos
haastatteluun kutsuttujen mukana on teologian maistereita, eli kyseeseen saattaa
tulla pappisvihkimysprosessin aloittaminen, tuomiokapitulin hiippakuntapastori
osallistuu seurakunnan haastatteluihin.

Tuomiokapituli varaa seurakunnalle tilaisuuden antaa hakijoista lausuntonsa
ennen viranhoitomaarasta.

Lisatietoja antaa vs. kirkkoherra Hannu Tomperi 044 7356 752.

Esittelijan esitys
Kirkkoneuvosto paattaa:
1) pyytaa virkamaaraysta sopivalle papille Harjavallan seurakunnan
seurakuntapastorin virkaan 1.8.2023 lukien;
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2) viran palkkaus maaritelladn vaativuusryhméassa 601, peruspalkan ollessa
vaativuusryhman alaraja;

3) valita haastatteluryhman virkaan ilmoittautuneiden haastattelemiseksi ja
seurakunnan lausunnon antamiseksi.

pPaatos

Kirkkoneuvosto paétti:

1) pyytaa virkamaaraysta sopivalle papille Harjavallan seurakunnan
seurakuntapastorin virkaan 1.8.2023 lukien;

2) viran palkkaus maaritellaan vaativuusryhmassa 601, peruspalkan ollessa
vaativuusryhman alaraja;

3) valita haastatteluryhman virkaan ilmoittautuneiden haastattelemiseksi ja
seurakunnan lausunnon antamiseksi. Haastatteluryhmaan valittiin Jarmo
Uotila (varalle Mauri Paavilainen), Lassi Saloméki (varalle Tellervo
Mansikkamaki) ja vt. seurakuntapastori Tuomo Lindgren.

4) kirkkoneuvosto maarasi asian valmistelijaksi vt. seurakuntapastori Tuomo
Lindgrenin.

Harjavallan seurakunnan lausunto seurakuntapastorin
viranhakijoista

Kirkkoneuvosto paatti 24.4.2023 avata seurakuntapastorin viran
haettavaksi ja siksi pyytda tuomiokapitulista sopivalle papille
virkamaaraysta 1.8.2023 alkaen.

Viranhakijoita varten valittiin ryhma, joka haastattelun jalkeen ehdottaa
hakijoista sita, joka parhaiten soveltuisi Harjavallan pastorin virkaan.
Haastatteluryhméaan valittiin Jarmo Uotila (varalla Mauri Paavilainen),
Lassi Salomaéki (varalle Tellervo Mansikkamé&ki) sekéa seurakunnan
viranhaltijoista vt. seurakuntapastori Tuomo Lindgren. Tuomo maaréattiin
my6s asian valmistelijaksi.

Hakuajan paatyttya (10.5.2023 klo 12) hakemuksia tuli 8 kappaletta, joista
pappisvihkimyksen saaneita oli 2 ja teologian maistereita vailla
pappisvihkimysta oli 6.

Seurakuntapastorin valintaperusteisiin sisaltyy osaamista seuraavissa
asioissa: yleinen pappien seurakuntaty®: jumalanpalvelukset, kirkolliset
toimitukset, erilaiset seurakuntatilaisuudet, yksi rippikouluryhma vuodessa.
Seurakuntapastori on aikuistydsta ja lahetystydsta vastaava teologi
seurakunnassa, mika sisaltaa vapaaehtoisten aktivointia ja organisointia.
Atk-taidot ja sometaidot ovat tarpeellisia tehtdvan hyvéassa hoidossa.

Haastatteluryhma valitsi hakijoista haastatteluun jo pappisvihkimyksen
omaavat: Niina Heikkinen seké Jussi Kivela. Tata kaytantda puoltaa mm.
se, ettd arkkihiippakunnan seuraava pappisvihkimys ei ole viela tiedossa.
Luultavasti se on vasta myohaan syksylla. N&in ollen seurakunta joutuisi
odottamaan melko pitkaan uutta tyontekijad, mikali hanet valittaisiin
maistereiden joukosta. Maisterin perehdyttaminen seurakuntatyéhdn on
pitk& prosessi ja sitoo resursseja ennen kuin henkilo on taysipainoisesti
tydssa. Harjavallan seurakunnan tilanteessa myds talouspaallikko tulee
olemaan uusi. Kaksi yhtaaikaista merkittdvaa perehdytystehtavaa on
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Esitys:

pPaatos:

pienessa seurakunnassa paljon. Osaavan pastorin saaminen olisi
tallaisessa muutostilanteessa hyva asia.

Haastatteluryhmén jasenet tutustuivat kaikkien hakijoiden hakemuksiin.
Haastateltuaan naista Jussi Kivelaa ryhma ei pida tarpeellisena jatkaa
haastatteluja muiden hakijoiden kanssa. Jussi Kiveld on ilmaissut
haastattelussa ottavansa viran vastaan, mikéali tulee valituksi.

Hakuilmoituksessa on todettu, etta virassa sovelletaan kuuden kuukauden
koeaikaa.

Kirkkoneuvoston kokouksessa on nahtavilla hakuilmoitus, hakupaperit,
yhteenveto hakijoista.

Harjavallan seurakunnan kirkkoneuvosto esittaa lausunnossaan
tuomiokapitulille, etté se

1)
2)

3)
4)

antaisi viranhoitom&arayksen Jussi Kivelalle 1.8.2023 alkaen tai
my6hemmin, mikali pakottavat syyt sita edellyttavat.

Lisaksi kirkkoneuvosto toivoo sovellettavaksi kuuden kuukauden
koeaikaa.

Virkaan valitun on esitettava hyvaksyttava ladkarintodistus.
Viran palkkaus sijoittuu vaativuusryhmaan 601.

kirkkoneuvosto paatti esittdd lausunnossaan tuomiokapitulille, etta se

1)
2)

3)
4)

antaisi viranhoitom&arayksen Jussi Kivelalle 1.8.2023 alkaen tai
my6hemmin, mikéli pakottavat syyt sita edellyttavat.

Lisaksi kirkkoneuvosto toivoo sovellettavaksi kuuden kuukauden
koeaikaa.

Virkaan valitun on esitettdva hyvéaksyttava ladkarintodistus.
Viran palkkaus sijoittuu vaativuusryhmaan 601.

Muutoksenhaku: Tahan paatokseen ei voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:5)

818

KIINTEISTOVASTAAVAN TEHTAVANIMIKKEEN JA TEHTAVANKUVAN MUUTOS

Kirkkovaltuusto on paatokselladn KV23/2023 lakkauttanut Harjavallan
seurakunnan seurakuntamestarin viran, josta viranhaltija on ilmoittanut
eroavansa 1.7.2023 lukien.

Henkildstdssa tapahtuvien muutosten vuoksi seurakuntamestarin virkaan
siséltynyt suntion tehtavaalue tulee jarjesteltavaksi uudelleen.

poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kiinteistbvastaavan tehtavaa on jo aiemmin paatoksin muutettu ajalle
1.2.2021-31.5.2023 siten, ettd tehtavaan on sisallytetty suntion tehtavia.

Seurakuntamestarin viranhaltijan jaadessa elakkeelle, on
tarkoituksenmukaista seurata Harjavallan seurakunnan
henkildstésuunnitelman periaatteita ja jarjestella seka yhdistaa tehtavia
siten, etta henkilostéresursseissa saadaan aikaan saastoa ja etta
seurakunnan ydintehtavat tulevat hoidetuksi.

Kiinteistdvastaavan tehtavéa on tydsopimussuhteinen tehtava ja tehtavan
paaasiallinen sisalté on valvoa ja seurata seurakunnan kiinteistéjen kuntoa
ja toimivuutta.

Kiinteistbvastaavan tehtavat ja seurakuntamestarin viran tehtavat
vastaavat osittain sisalloltaan toisiaan. Nain ollen kiinteistovastaavan
tehtéava voidaan muuttaa tydsopimussuhteiseksi seurakuntamestarin
tehtavaksi, jonka paaasiallisena sisdltbna on seurakunnan tarvitsemat
suntio- ja vahtimestaripalvelut. Seurakuntamestarin tydésopimussuhteiseen
tehtavaan sisallytetdan edelleen oleelliset kiinteistovastaavan tehtavat,
jotka liittyvat kiinteistéjen huoltoon ja valvontaan. Vastaavasti
kiinteistdvastaavan tehtdvankuvaan sisallytetty kiinteistoja koskevien
asioiden hallinnollinen valmistelu ja esittely siséllytetdan talouspaallikon
tehtavaan siihen talouspaallikon toimivaltuuksien puolesta paremmin
kuuluvana.

Tybsopimussuhteisen seurakuntamestarin tehtavankuvan vaativuudessa
ei tapahdu oleellisia muutoksia ja tehtavan vaativuusryhma sailyy
vaativuusryhmassa 403 + 4.

Kiinteistévastaava Hannu Vauriota on kuultu asiassa ja han suostuu edella
mainittuihin jarjestelyihin seka tehtavan nimikkeen ja tehtavankuvan
muutokseen.

Liséatietoja antaa vs. kirkkoherra Hannu Tomperi 044 7356 752.

Esittelijan esitys:

Paatos:

Kirkkoneuvosto paattaa:

1) ettéd kiinteistbvastaavan tehtavanimike muutetaan
seurakuntamestariksi, ja

2) tehtavavaan sisallytetaén kiinteistdjen huolto- ja valvontatehtavat,
suntio- ja vahtimestaripalvelut seké seurakuntatoimiston sijaistehtavat;

3) Hannu Vaurion ty6sopimus jatkuu keskeytymattdmana
seurakuntamestarin tyésopimussuhteisessa tehtavassa 1.7.2023
lukien.

Kirkkoneuvosto paatti:

1) etté kiinteistbvastaavan tehtavanimike muutetaan
seurakuntamestariksi, ja

2) tehtdvavaan sisallytetaéan kiinteistdjen huolto- ja valvontatehtavat,
suntio- ja vahtimestaripalvelut sekd seurakuntatoimiston sijaistehtavat;

poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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3) Hannu Vaurion tydsopimus jatkuu keskeytymattémana
seurakuntamestarin tydsopimussuhteisessa tehtavasséa 1.7.2023
lukien.

Muutoksenhaku: Tahan paatokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:3)

Talouspaallikké Pirjo Inkinen poistui kokouksesta klo 18:45 pykalan 82 kasittelyn ajaksi.
Sihteerina toimii kirkkoherra Hannu Tomperi.

82 8§
VIRASTA EROAMINEN

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 27.2.2023 § 26 kasitellyt
talouspaallikdon eroilmoituksen talouspadllikdn virasta 1.8.2023 lukien.

Talouspaallikon viran tayttoprosessi on valmistelussa. Hakuaikaa on
jatkettu. Virantayttoprosessin vuoksi talouspaallikké Pirjo Inkinen on
ilmoittanut, ettd han voi muuttaa elékkeelle siirtymisen ajankohtaa siten,
ettd han on kaytettavissa uuden viranhaltijan perehdytykseen seka
resurssina vuosilomien aikana. Talouspaallikkd Pirjo Inkinen ilmoittaa
uuden ajankohdan eroamisesta Harjavallan talouspaallikdn virasta
1.10.2023 lukien.

Esittelijan esitys:

1) Merkitaan tiedoksi talouspaallikkd Pirjo Inkisen ilmoitus eldkkeelle
siirtymisen ajankohdan muutoksesta seka eroaminen Harjavallan
seurakunnan talouspaallikon virasta 1.10.2023 lukien.

2) Myonnetaan Pirjo Inkiselle ero Harjavallan seurakunnan
talouspaallikon virasta 1.10.2023 lukien.

Paatos:

1) Merkittiin tiedoksi talouspaallikko Pirjo Inkisen ilmoitus elakkeelle
siirtymisen ajankohdan muutoksesta seka eroaminen Harjavallan
seurakunnan talouspaallikon virasta 1.10.2023 lukien.

2) Myonnetaan Pirjo Inkiselle ero Harjavallan seurakunnan
talouspaallikon virasta 1.10.2023 lukien.

Muutoksenhaku: Tahan paatokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:3)

Pirjo Inkinen palasi kokoukseen klo 18:48.

9s(21)

poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet




Harjavallan seurakunnan
kirkkoneuvosto 5.6.2023

83 8§
TALOUSPAALLIKON VIRKAVAALI

Asian aiempi kasittely:

618
TALOUSPAALLIKON VIRAN TAYTTAMINEN

Asian aiempi kasittely:

28§
TALOUSPAALLIKON VIRAN JARJESTELYT

KL6:9§

Virkasuhteen kesto

Viranhaltija otetaan virkasuhteeseen toistaiseksi tai mééréajaksi.

Viranhaltija voidaan ottaa mééréajaksi vain, jos:

1) viranhaltija sité itse pyytééa;

2) méaéaraajaksi ottamisesta sdddetédén erikseen; tai

3) tehtévan luonne, sijaisuus, avoinna olevaan virkasuhteeseen kuuluvien tehtavien hoidon jarjestdminen tai muu naihin
rinnastettava tydnantajan toimintaan liittyva seikka sita vaatii.

10§

Julkinen hakumenettely

Virkasuhteeseen ottaminen edellyttaa julkista hakumenettelya, jollei jaljempéna toisin sédadeta. Viranhakuilmoitukset on
saatettava tiedoksi julkaisemalla ne tydnantajan julkisten kuulutusten ilmoitustaululla seka tarpeen vaatiessa muulla
tydnantajan paattamalla tavalla, jollei toisin sdddeta. Hakuaika on vahintaan 14 kalenteripaivaa ilmoituksen
Julkaisemisesta.

Virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta syysta paattaa hakuajan jatkamisesta, uudesta
hakumenettelysta tai viran tayttamatta jattdmisesta. Uutta hakumenettelya koskevassa ilmoituksessa on mainittava,
otetaanko aikaisemmat hakemukset huomioon.

Kirkkoherran, kappalaisen ja vakinaisen lehtorin viran haettavaksi julistamisesta, hakuajan jatkamisesta, uudesta
hakumenettelysté tai virkasuhteen téyttamatta jattdamisesta paattda tuomiokapituli. Hakumenettelystéa sdadetaan
kirkkojérjestyksessa.

118§

Poikkeukset julkisesta hakumenettelysté

Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelya, kun:

1) henkilb otetaan hoitamaan virkaa sijaisena tai avoinna olevaan virkasuhteeseen mééréajaksi;

2) taloudellisista ja tuotannollista syisté irtisanottu viranhaltija otetaan toiseen virkasuhteeseen;

3) 36 8:ssé tarkoitettu virkasuhde tarjotaan osa-aikaiselle viranhaltijalle;

4) 38 §:ssé tarkoitettu viranhaltija siirretdén toiseen virkasuhteeseen;

5) virkaan valitun irtisanouduttua ennen hanelle maarattya virantoimituksen aloittamispaivaa virkaan valitaan joku muu
virkaa hakenut, kelpoisuusehdot hakuajan pééttyessé tayttényt hakija;

6) muun tydnantajan palveluksessa oleva henkil6 otetaan virkasuhteeseen 39 8§:ssa tarkoitetun toiminnan siirtdémisen
yhteydessé; tai

7) menettelyyn on muu erityisen painava syy.

Arkkihiippakunnassa on kaynnistetty kevaalla 2021 keskustelua ennakoivasta rakennepohdinnasta teemalla rovastikunta
2030. Asiasta on kayty keskustelua laaninrovastien ja kirkkoherrojen palavereissa, talousjohdon tapaamisissa,
rovastikuntailloissa ja johtavien viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden yhteisissa tapaamisissa. Keskustelujen
kantavana ajatuksena on ollut hyvan seurakunnallisen toiminnan turvaaminen koko arkkihiippakunnan alueella nyt ja
tulevaisuudessa.

Tuomiokapitulin toimintalinjauksen mukaan on tarkoituksenmukaista, ettd "Luodaan pienié ja seurakuntalaisia léhella
olevia toimintayksikéitd sekéd suuria talous ja hallintoyksikéita pienten toimintayksikéiden tueksi”.

Hiippakunnallisen taloustyéryhman ajatuksena on, etta kapitulin toimintalinjauksessa mainitsemat suuret talous ja
hallintoyksikot voisivat olla kahden vaalikauden jalkeen, vuodesta 2031 alkaen nykyisten rovastikuntien kokoiset
talousyksikot. Tyéryhman nakemys on, ettéa rovastikuntataso olisi riittava alue huolehtimaan seurakuntien talouden
kantokyvysté pitkélle tulevaisuuteen.

Rakennemuutokseen liittyvaa keskustelua syvennetaan arkkihiippakunnan rovastikunnissa 2023 ja Harjavallan
seurakunta on ilmaissut KN153/2022 halukkuutensa olla mukana prosessissa rovastikunnan seurakuntien kiinteisto-
hautaus- ja taloustoimen yhteistyén syventédmiseksi.

Viranhaltijoiden elékoéitymisten ja muiden tydntekijamuutosten yhteydesséa on tarkoituksenmukaista kayda
rovastikunnissa siséista keskustelua, miten talous- ja henkildstéhallinto voitaisiin "siitym&ajan” jarjestééa seké millaisin
toimenpitein voidaan ennakoida rakennemuutoksen vaikutuksia.

Niin ikaan Kirkkohallituksen talousarvion laadinnan ohjeiden mukaan ennakoiva henkiléstosuunnittelu on
avainasemassa, koska huolellisella pidemman aikavélin henkildstdsuunnittelulla turvataan riittavat ja
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tarkoituksenmukaiset resurssit seurakunnan toiminnan toteuttamiseksi tulevaisuudessakin. Henkildstdsuunnittelua tulee
tehdd, jos mahdollista, yhdessa alueen muiden seurakuntatalouksien kanssa. Nain voidaan suunnitella mahdollisia
yhteisié virkoja sek& muita yhteistydbmuotoja ja sité kautta saavuttaa sdéstojé ja turvata toiminta.

Harjavallan seurakunnassa tulee pohdittavaksi talouspé&éllikén avoinna olevan viran téyttdminen 1.8.2023 lukien.

KL 6: 10 mukaan virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta syysta paattaa hakuajan
Jjatkamisesta, uudesta hakumenettelysté tai viran tayttamaétta jattdmisesta.

Kéynnisséa olevan rakennemuutoskeskustelun kannalta ja siihen liittyvan rovastikunnan seurakuntien yhteistyon
mahdollisen syventamisen kannalta on tarkoituksenmukaista jattaa Harjavallan talouspaallikén virka nyt toistaiseksi
téyttédmétta ja jérjestellé viran tehtédvien hoitaminen siséisin jérjestelyin.

Taloustoimiston tehtévia on aiemmin jarjestelty sihteerin tehtévien osalta osoittamalla tehtavéat diakoniatyontekija Minna
Uotilalle 30 % tydosuudella. Minna Uotilalla on diakoniatydn AMK tutkinnon liséksi koulutusta taloushallinnossa, ja han on
perehtynyt taloustoimiston tehtéviin. Minna Uotila on ilmaissut kiinnostuksensa jatkaa taloustoimiston tehtavéssa ja héan
on antanut suostumuksensa virkajarjestelyyn, jossa héanet maaratdan hoitamaan talouspaallikon tehtéavaa vt.
valtuustokauden 2023-2026 ajaksi.

Viran jarjestelyjen perusteet tarkistetaan valtuustokauden aikana, sen puolessa vélissa, jolloin arvioidaan
rovastikunnallisen yhteistyon toteutumisen mahdollisuudet taloustoimen osalta seka viran hoidon jarjestelyjen jatkumisen
tarkoituksenmukaisuus mainitulla tavalla. Talouspaallikén viran julistamista haettavaksi tarkastellaan uudelleen samassa
yhteydessaé.

Kirkkoherran péaéatésesitys:

Kéydé&éan asiasta ldhetekeskustelu.

Paatos:
Kirkkoneuvosto kavi asiasta lahetekeskustelun. Asian valmistelua jatketaan taloustyéryhméssa.

Seurakunnan edustajat ovat osallistuneet rovastikunnallisen taloustyéryhman kokoukseen 28.3.2023. Kokouksessa
jatkettiin keskustelua kirkkoa ja seurakuntia koskevasta rakennemuutoksesta seka rovastikunnan kokoisen talousyksikon
perustamisesta Ala-Satakunnan rovastikuntaan. Rakennemuutoksen toteutumisen myo6ta seurakuntien taloushallinto,
kiinteistd- ja hautaustoimi hoidettaisiin keskitetysti ja seurakunnat toimisivat paikallisina toiminnollisina yksikdina.
Kokonaisuuden todettiin muotoutuvan kohti seurakuntayhtyman kaltaista rakennetta.

Keskustelussa nousi esiin rovastikunnan seurakuntien erilaiset valmiudet seké erilaiset nakemykset tahtotilassa yhteisen
talousyksikén muodostamiseksi. Niin ikdén esille nostettiin seurakuntien yhteistoiminnan haasteellisuus ilman valmiita
toimivia rakenteita tilanteessa, jossa seurakunnan talousjohdon viranhaltijoita elakoityy. Vaikka kirkkolaki mahdollistaa
seurakuntien yhteisten virkojen perustamisen, yhteiset virat nahdaan paallekkaisina toimintoineen erittain haastavina
hallinnon nakokulmasta.

Seurakunnan taloustydryhmé kokoontui 4.4.2023. Taloustydryhmén kokouksessa todettiin, ettd seurakunnan edun
kannalta on tarkoituksenmukaista, ettd Harjavallan seurakunnan talouspaallikon virka julistetaan avoimeksi ja haettavaksi
ja etté virka téytetdan mahdollisimman pian.

Meneillaan olevan rakennemuutoskeskustelun katsottiin taloustydryhméssa olevan vasta alussa, kuten myés pohdinnat
rovastikunnan seurakuntien yhteistyon syventédmisesta taloushallinnon osalta. Siksi, seurakunnan etu huomioiden, ei ole
tarkoituksenmukaista tassé vaiheessa jattaa Harjavallan seurakunnan talouspaallikon virkaa tayttamatta.
Taloustyéryhman keskustelussa esiin nousi niin ik&én, etta seurakunta tarvitsee vahvaa talousosaamista myos
mahdollisessa siirtyméssa kohti rovastikunnallista yhteistoimintaa. Harjavallan seurakunnan talouspaallikon resurssia on
tarpeen mukaan jaettavissa Harjavallan seurakunnan kanssa yhteistyoté tekevien seurakuntien kanssa, mikali sellaiseen
yhteistoimintaan tulevaisuudessa kutsutaan.

Harjavallan seurakunnan talouspéallikdn johtosaannon mukaan

talouspaallikon ottaa virkaan kirkkoneuvosto. Virka on paa- tai osatoiminen kirkkoneuvoston paatéksen mukaan.
Kirkkoherra toimii talouspaallikdn esimiehené. Kelpoisuusehtona virkaan on taloushallinnon tutkinto (tradenomi, amk- tai
korkeakoulututkinto). Liséksi viranhaltijan tulee olla perehtynyt taloudellisten ja hallinnollisten asioiden seka kirjanpidon
hoitamiseen.

Talouspaallikon tehtaviin Harjavallan seurakunnassa kuuluvat:

Kayttaa kirkkoneuvoston ohjesaanndssa ja muissa paatoksissa annettua ratkaisuvaltaa;

Johtaa ja valvoa seurakunnan taloutta ja siihen liittyvaa hallintoa annettuja maarayksia ja ohjeita noudattaen seka valvoa
seurakunnan taloudellisia etuja ja ryhtya niiden edellyttamiin toimenpiteisiin. Talldin talouspaallikdn tulee seurata
taloushallinnon alalla tapahtuvaa kehitysta seka tehda tarpeellisia uudistusesityksia kirkkoneuvostolle;

Toimia esimiehena kiinteistd- ja hautausmaantyontekijdille seka leirikeskuksen tyontekijille;

Toimia palkka-asiamiehena ja huolehtia virka- ja tydehtosopimusten soveltamisesta sekad seurakunnan palveluksessa
olevien henkildiden palvelusuhteen ehtoja koskevien neuvottelujen kaymisesta;

Laatia vastuuryhmien, toimikuntien/tyéryhmien ja tyémuotojen ehdotusten perusteella ehdotus seurakunnan toiminta- ja
taloussuunnitelmaksi;
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Seurata talousarvion toteutumista ja maararahojen kaytdsta annettujen paatdsten noudattamista seka tarvittaessa ryhtya
asian vaatimiin toimenpiteisiin;

Huolehtia riittavasta talouskehityksen raportoinnista kirkkoneuvostolle ja kirkkovaltuustolle seka siita, etté tilinpaatos
laaditaan sdadetyssa ajassa;

Valmistella ja esitell& hyvan hallinnon periaatteiden mukaisesti omaan toimialaansa kuuluvat asiat kirkkoneuvostossa niin
kuin siitd on erikseen maaratty;

Toimia kutsuttaessa kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston sihteerind seka huolehtia niiden paatdsten taytantddnpanosta
oman toimialansa osalta;

Toimia kutsuttaessa seurakunnan tydsuojelupaallikkdna ja yt-toimikunnan jasenena;

Vastata seurakunnan vuokratonttien, metsaasioiden ja muun kiintean seka irtaimen omaisuuden asianmukaisesta
hoidosta ja vakuuttamisesta;

Huolehtia siitd, ettéd hautausmaat ja hautaustoimeen liittyva hallinto hoidetaan asianmukaisesti siitd annettujen
maaraysten ja tehtyjen paatdosten mukaisesti;

Huolehtia oman alansa ja alaisillensa kuuluvan koulutuksen suunnittelusta ja toteuttamisesta;

Suorittaa ne tehtéavat, jotka vahvistettujen ohje- tai johtosaéntdjen mukaan taikka siité erikseen annettujen paatosten
mukaan kuuluvat héanelle.

Talouspaallikon virkaan valittavalta odotetaan hyvié vuorovaikutus- ja tydyhteisétaitoja, johtamistaitoja, seurakunnan
johtamis- ja esihenkiltyon kokemusta seka erityisesti seurakuntahallinnon, kirkkolain- ja jarjestyksen,
hallintomenettelyihin ja tydsuojeluun liittyvien lakien seka kirkon virka- ja tydehtosopimusten tuntemista ja hallintaa.

Virkasuhteeseen ottaminen edellyttad julkista hakumenettelya. Talouspaallikon viranhakuilmoitus saatetaan tiedoksi
julkaisemalla se Harjavallan seurakunnan julkisten kuulutusten ilmoitustaululla sek& ilmoituksen laajemman
tavoitettavuuden vuoksi myds Kirkon rekryportaali KirkkoRekryssa. Kun ilmoitus julkaistaan KirkkoRekry-palvelussa,
ilmoitus |6ytyy https://kirkkorekry.fi/ kirkon avoimista tyOpaikoista https://evl.fi/tietoa-kirkosta/toissa-kirkossa/avoimet-
tyopaikat, Oikotielta https://tyopaikat.oikotie.fi/ ja TE-palveluista https://tyomarkkinatori.fi/.

Hakuaika on 14 kalenteripdivéé ilmoituksen julkaisemisesta.
Liséatietoja antaa vs. kirkkoherra Hannu Tomperi 044 7356 752.

Esittelijan esitys:
Kirkkoneuvosto paattaa:
1. julistaa 1.8.2023 avoinna olevan Harjavallan seurakunnan talouspéaallikén viran haettavaksi;
2. peruspalkka méaéarittyy vaativuusryhméasséa J20;
3. perustaa haastattelutydryhman talouspaallikon virkaa hakeneiden haastattelua varten;
4. ja etta viranhakuilmoitus julkaistaan KirkkoRekryssa 25.4.2023. Hakuaika on 14 kalenteripaivaa ajalla 25.4.-
8.5.2023.

Paatos:
Kirkkoneuvosto paatti:

1. julistaa 1.8.2023 avoinna olevan Harjavallan seurakunnan talouspéaallikén viran haettavaksi;

2.  peruspalkka maéarittyy vaativuusryhmasséa J20; KirVESTES liite 7 mukaan,

3. perustaa haastattelutydryhman talouspaéllikén virkaa hakeneiden haastattelua varten; haastatteluryhmaan
valittiin Mauri Paavilainen (varalla Jarmo Uotila), Tuija Ketola (varalla Tellervo Mansikkamé&ki) seka vs.
kirkkoherra Hannu Tomperi ja talouspéaallikkd Pirjo Inkinen.

4. ja ettd viranhakuilmoitus julkaistaan KirkkoRekryssa 25.4.2023. Hakuaika on 14 kalenteripéivaa ajalla 25.4.-
9.5.2023.

Harjavallan seurakunnan kirkkoneuvosto paatti kokouksessaan 24.4.2023 61 § julistaa
1.8.2023 avoinna olevan Harjavallan seurakunnan talouspaallikdn viran haettavaksi.
Viranhakuilmoitus julkaistiin seurakunnan julkisten kuulutusten ilmoitustaululla seka
KirkkoRekryssa 25.4.2023. Hakuaika oli 14 kalenteripaivaa ajalla 25.4.-9.5.2023.
Hakuajan paattyessa seurakuntaan ei saapunut yhtaan hakemusta. Hakuaikaa jatkettiin
24.5.2023 asti ja maaraaikaan mennessa seurakuntaan saapui nelja (4) hakemusta.

Talouspaallikon virkaa ovat hakeneet tradenomi Mervi Nurmi seka kolme muuta hakijaa.
Kaikki hakijat tayttavat kelpoisuusvaatimukset tutkintonsa perusteella.

Hakijoiden haastattelua varten kirkkoneuvosto perusti 61/2023 haastattelutyéryhmaén,
johon valittiin Mauri Paavilainen (varalla Jarmo Uotila), Tuija Ketola (varalla Tellervo
Mansikkamaki) seka vs. kirkkoherra Hannu Tomperi ja talouspaallikkd Pirjo

Inkinen. Seurakunnan kirkkoherran viranhaltija Tuomo Lindgren osallistuu
haastatteluryhmaan virkansa puolesta.
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Haastatteluryhma péatti kutsua hakuasiakirjojen perusteella haastateltavaksi kolme
hakijaa.

Ansiovertailun ja haastattelun perusteella haastatteluryhma toteaa, etta henkilosto- ja
hallintosihteeri tradenomi YAMK Katri Naskilla on parhaimmat edellytykset toimia
Harjavallan seurakunnan talouspaallikdn tehtavassa. Haastatteluryhma esittaa
Harjavallan seurakunnan talouspaallikbn virkaan tradenomi YAMK henkilosto- ja
hallintosihteeri Katri Naski.

Liitteet:

Hakuilmoitus

Haastattelukysymykset

Hakijayhteenveto

Haastatteluryhman esitys, asianosaisjulkinen

Esittelijan esitys:

1) Kirkkoneuvosto valitsee Harjavallan talousp&allikon virkaan Katri Naskin
1.8.2023 lukien tai sopimuksen mukaan;

2) palkkaus virassa on vaativuusryhmassa J20 (3755,53 €/kk);

3) viranhaltijan palkkaa arvioidaan 6-12 kuukauden jalkeen suhteessa
tehtavan vaativuuteen, henkilén ammatinhallintaan, tyésuoritukseen ja
tydnantajan palkkapoliittisiin linjauksiin (KirVesTes Liite 7: 2., 3., 4.
mom.);

4) virassa on kuuden kuukauden koeaika;

5) virkaan valitun tulee esittaa hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan

Paatos:

1) Kirkkoneuvosto valitsi Harjavallan talouspaallikén virkaan Katri Naskin
1.8.2023 lukien tai sopimuksen mukaan;

2) palkkaus virassa on vaativuusryhmassa J20 (3755,53 €/kk);

3) viranhaltijan palkkaa arvioidaan 6-12 kuukauden jalkeen suhteessa
tehtavan vaativuuteen, henkilon ammatinhallintaan, tyésuoritukseen ja
tyonantajan palkkapoliittisiin linjauksiin (KirVesTes Liite 7: 2., 3., 4.
mom.);

4) virassa on kuuden kuukauden koeaika;

5) virkaan valitun tulee esittaa hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan

Muutoksenhaku: Tahan paatokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:3)
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84 8§
EDUSTAJAN NIMEAMINEN ROVA KIINTEISTOTYORYHMAAN

Tuomiokapituli on kokouksessaan 22.3.2023 55 § paattanyt, etta Turun
arkkihiippakunnassa perustetaan rovastikunnittain kiinteistotyoryhmat Ala-
Satakunnan, Nousiaisten, Paimion ja Porin rovastikuntiin.

Seurakunnat nime&dvat oman rovastikuntansa tydryhmaan yhden
edustajan, jonka vastuualueeseen ja tehtavankuvaan seurakunnassa
kiinteistdasiat kuuluvat. Tuomiokapitulin edustajaksi tyéryhmiin nimetaan
tuomiokapitulin paatbksen mukaan talouden hiippakuntasihteeri.

Rovastikuntien kiinteistotyéryhmat suunnittelevat yhteistydnsa toteutuksen
hiippakunnan kiinteistotyéryhman laatiman muistion pohjalta. (Liite 1)

Kiinteistétoimen osaamisen ja ajatusten jakamisesta koko
arkkihiippakunnan alueella huolehditaan hiippakunnallisen
kiinteistotyoryhman kautta, johon talouden hiippakuntasihteerin lisaksi
rovastikuntien kiinteistotyoryhmat valitsevat rovastikunnittain edustajan.

Esittelijan esitys:
Valitaan Harjavallan seurakunnan edustajaksi Ala-Satakunnan
kiinteistotybryhméan Harjavallan seurakunnan talouspaallikénviran
viranhaltija.

Paatos:
Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaan

Muutoksenhaku: Tahan paatokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:3)

85§
HUOLTORAKENNUKSEN LUISKAN KATTAMINEN JA VARASTOHALLITILAN
RAKENTAMINEN

Huoltorakennuksen alahallin luiskan ja sulatuskaapeleiden uusiminen on
ollut talousarvioiden 2022 ja 2023 investointisuunnitelmissa.
Kiinteistbvastaava Hannu Vaurio ja puutarhuri Raisa Leppanen ovat
pyytaneet tarjouksia, ja paikalla on kdynyt eri toimijoita, mutta tarjouksia ei
ole saatu.

Kiinteistdtydryhma on kokouksissaan kasitellyt asiaa ja muun muassa
10.5.2023 kaynyt paikalla ja tutustunut tilanteeseen ja mahdollisiin
vaihtoehtoihin. Tydryhma totesi, etté koska tekijoita luiskan korjaukseen ei
I6ydy, niin paras vaihtoehto olisi rakentaa luiskalle katos. Koska tarvetta
on myds kylmalle varastotilalle, kiinteistotyoryhma esittaa, etta
luiskan/katoksen yhteyteen rakennettaisiin peltihalli.

Lisatietoja antaa kiinteistdvastaava Hannu Vaurio p. 044 7356 763.

145 (21

poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet




Harjavallan seurakunnan
kirkkoneuvosto 5.6.2023

Esittelijan esitys:
Kirkkoneuvosto valtuuttaa kiinteistdvastaavan ja talouspaallikon yhdesséa
kiinteistotyoryhman kanssa kaynnistama&an suunnittelutyon.

pPaatos:
Hyvéksyttiin paatdésehdotuksen mukaan.

Muutoksenhaku: Tahan paattkseen ei voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:5).

86 8
KIRKKOVALTUUSTON PAATOSTEN LAILLISUUSVALVONTA

KL 10 luku 1 8 3 ja 4 mom. sek& KL 10 luku 6 8 mukaisesti
kirkkoneuvoston tehtava on johtaa seurakunnan hallintoa seka
seurakunnan talouden ja omaisuuden hoitoa; huolehtia kirkkovaltuuston
paatosten taytantdonpanosta seka valvoa etta kirkkovaltuuston paatokset
ovat syntyneet oikeassa jarjestyksessa ja ovat laillisia.

Paatosesitys:
Kirkkoneuvosto toteaa 9.5.2023 pidetyn kirkkovaltuuston paattkset
laillisiksi ja taytantddnpanokelpoisiksi.

Paatos:
Kirkkoneuvosto totesi 9.5.2023 pidetyn kirkkovaltuuston paattkset
laillisiksi ja taytantdonpanokelpoisiksi.

Muutoksenhaku: Tahan paatokseen ei voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:5

87§
VIRANHALTIJAPAATOKSET

Kirkkoherra ilmoittaa Harjavallan seurakunnan kirkkoneuvoston
ohjesdannon 4 luvun 11 § mukaisin valtuuksin tehneensa seuraavat
viranhaltijapaatokset:

Henkildstohallintoon liittyvat paatokset/Kipa 49-59 ajalta 17.4.-28.5.2023.

Talouspaallikkd ilmoittaa Harjavallan seurakunnan kirkkoneuvoston
ohjes&annon 4 luvun 12 8:n mukaisin valtuuksin tehneensé seuraavat
viranhaltijapaatokset:

Henkildstohallintoon liittyvat paatokset/Kipa 47-67 ajalta 17.4.-28.5.2023.

712023 Tukiavustus Harjavallan Soittokunta ry:n "100 vuotta
puhallinmusiikkia Harjavallassa” historiikin kustannuksiin.
8/2023 Keséa- ja kausityontekijoiden palkkaaminen.

Paatokset ovat ndhtavana kokouksessa.
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Kirkkoherran ja talouspé&allikén esitys:

pPaatos:

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi kirkkoherran ja talouspaallikon tekemat
viranhaltijapaatokset.

Kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi kirkkoherran ja talousp&allikon tekemat
viranhaltijapaatokset.

Muutoksenhaku: Tahan paatdkseen ei voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:5).

88 §

ANOMUS VALIAIKAISESTA TYOAJAN LYHENTAMISESTA 80 PROSENTTIIN

Hanna Joensuu anoo valiaikaista tytajan lyhentamistd 80 prosenttiin ajalle
1.9.-31.12.2023. Liite 2.

Kappalainen Tiina Heino puoltaa Hanna Joensuun anomusta.

Anomuksen mukaisesti tydajanlyhennys toteutuisi nelipaivaisena
tydviikkona lyhennyksen kohdistuen ensisijaisesti viikonpaivista
perjantaihin.

Tyobaikalainsdadannossa varhaisnuorisotydntekijan tehtava maaritellaan
KirVesTes 140 § mukaisesti kuuluvan tybaikalainsdadannon ulkopuolelle
tyGajatonta hengellista tyota tekevana tyontekijana. Nain ollen
tydajanlyhennys tulee toteuttaa maarittamalla virka osa-aikaisena 80 %:n
viranhoidon velvollisuudella ajalla 1.9.-31.12.2023.

Varhaisnuorisotyontekijan viranhoidon jarjestelyilla on KJ 23: 3 mukaan
arvioituna vaikutusta lapsen edun edistdmiseen viran osa-aikaisuuden
vaikutusten kohdistuessa varhaisnuorisotyohon.

Kasvatuksen tydalalla tulee tydalavastuussa olevan kappalaisen
ohjauksessa neuvotella, miten tybajan vahennys tosiasiallisesti
toteutetaan. Tyodalalla tulee ottaa huomioon tydajan vahennyksen vaikutus
lapsiin ja varhaisnuoriin.

Lisatietoja antaa vs. kirkkoherra Hannu Tomperi 044 7356 752.

Esittelijan esitys:

Paatos:

1) Kirkkoneuvosto hyvaksyy Hanna Joensuun anomuksen tydajan
lyhentadmisesta 80 prosenttiin ajalle 1.9.-31.12.2023.

2) Hanna Joensuun nuorisotydnohjaajan virka muutetaan osa-aikaiseksi
80 %:n viranhoidon velvollisuudella ajalle 1.9.-31.12.2023.

1) Kirkkoneuvosto hyvaksyi Hanna Joensuun anomuksen tyfajan
lyhentadmisesta 80 prosenttiin ajalle 1.9.-31.12.2023.

poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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2) Hanna Joensuun nuorisotydnohjaajan virka muutetaan osa-aikaiseksi
80 %:n viranhoidon velvollisuudella ajalle 1.9.-31.12.2023.

Muutoksenhaku: Tahan paatokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:3)

89 §
LAPSIVAIKUTUSTEN ARVIOINTI

Suomen evankelisluterilaisen kirkon kirkolliskokous teki toukokuussa 2014
paatoksen lisata kirkkojarjestykseen saannoksen lapsivaikutusten
arvioinnista.

Lapsen edun edistamiseksi kirkollisen viranomaisen on paatoksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa
ensimmaisena (KJ 23:3 §). Tama paatds on tullut voimaan 1.1.2015.

Lapsivaikutus on selvitetty tAman kokouksen jokaisen paatosesityksen
kohdalla. Kaikkien pykélien kohdalla ei lapsivaikutuksia ole mielek&asta
erikseen arvioida.

Mikali lapsivaikutuksia on valmistelussa havaittu, on ne kirjattu
esittelytekstiin. Lapsiasiainhenkilén on mahdollista tassa pykalassa antaa
lausuntonsa esitysten lapsivaikutuksista.

Esittelijan esitys:
Pykalissa, joissa on havaittu lapsivaikutuksia, on ne merkitty
esittelytekstiin. Muissa pykalissa ei lapsivaikutuksia ole havaittu.

Paatos:
Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaan.

Muutoksenhaku: Tahan paatokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella (KL 24:3)

90 §
MUUT MAHDOLLISET ASIAT

Muita asioita ei ollut.

918§
TIEDOKSI

e Terveisid Ala-Satakunnan rovastikuntaillasta Sakylasta 26.4.2023.
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Tiedoksi henkilostdasioita.

e Seurakunnan kuukausiraportti 3.2023. Liite 3.

e Yt-toimikunnan kokous 3.5.2023. Muistio liite 4.
e Kirkkoneuvoston seuraava kokous maanantaina 28.8.2023 klo 17.30.

¢ Kirkkovaltuuston seuraava kokous tiistaina 7.11.2023 klo 18.00.

928
OIKAISUVAATIMUS TAI VALITUSOSOITUS

Hallintok&ytannon ja annettujen ohjeiden mukaan oikaisuvaatimus tai
valitusosoitus liitetdan poytakirjaan, esityslistassa sen ei tarvitse olla,
mutta se on poytakirjassa sita tarkastettaessa ja myds virallisissa
tiedoksiantoa koskevissa poytakirjanotteissa ja vastaavissa asiakirjoissa.

938§
KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.27.
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KOKOUKSEN PUOLESTA

Hannu Tomperi Pirjo Inkinen
puheenjohtaja sihteeri
sihteeri § 82 88§ 74-81 ja 83-93

Poytakirja tarkastettu ja oikeaksi todettuna hyvaksytaan
Harjavallassa 8.6.2023.

Hannu Sarkiniemi Jarmo Uatila

Pdytékirjan nahtavana pitamisesta on ilmoitettu Harjavallan seurakunnan
virallisella ilmoitustaululla 6.6.-11.7.2023 julkaistulla kuulutuksella ja
poytékirja on ollut nahtavana seurakuntatoimistossa 9.6.-11.7.2023 sen
aukioloaikana seka seurakunnan nettisivuilla.

Todistaa
Harjavallan seurakunnan seurakuntatoimistossa 11.7.2023.

Hannu Tomperi
vs. kirkkoherra
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Harjavallan seurakunta
Kirkkoneuvosto
5.6.2023 92 §

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja taytdntoonpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 8:n mukaan saa tehda
kirkollisvalitusta eikd oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 8:n 2
momentin nojalla hallintovalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.
Julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146
§:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paatoksesta tai
muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat: 74, 75, 76, 77, 80, 85, 86, 87, 89, 90, 91,92, 93.

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto
Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 24 luvun 3 8:n 1 momentin mukaan Kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Poytakirjan pykalat: 78, 79, 81, 82, 83, 84, 88.

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymatoén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdéén ja yhteystiedot:

» Harjavallan seurakunnan kirkkoneuvosto

Postiosoite: Kirkkokatu 3, 29200 Harjavalta

Sahkoposti: evl-harjavalta@evl.fi

Poytakirjan pykalat: 78, 79, 81, 82, 83, 84, 88.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
paatoksesta. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemantena paivana kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paattksesta kolmantena paivana viestin
lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, kun poytékirja on asetettu yleisesti ndhtavaksi.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettéda postitse, lahetin valityksella tai sahkoisesti.
Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisend paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se
on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia
voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:

e oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi

¢ tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta

¢ millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

o milla perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.

poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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3 HANKINTAOIKAISU

Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikén paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymaton
asianosainen voi tehda hankintayksikdlle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132—135 §).
Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikolle.

Hankintayksikko:

Harjavallan seurakunnan kirkkoneuvosto

Postiosoite: Kirkkokatu 3, 29200 Harjavalta

Sahkoposti: evl-harjavalta@evl.fi

Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessasiita, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikdn paatoksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta

ratkaisusta. Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa
lukuun ottamatta. Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitsemantena paivana kirjeen
lahettamisesta, jollei sen nayteté tapahtuneen mydhemmin. Kaytettaessa sahkoista
tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sind paivana, jolloin séhkdinen viesti
on vastaanottajan kaytettavissa tdméan vastaanottolaitteessa siten, ettd viestid voidaan kasitella.
Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettamispdivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa
selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka
johdosta sédhkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin. Hankintaoikaisun on oltava
perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.
Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sdhkdisesti.

Hankintaoikaisun siséalto

Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi:

e oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi

¢ tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paatoksesta

¢ millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

o milla perusteilla oikaisua paatdékseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jolleivéat ne jo ole
hankintayksikoén hallussa.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetdaan poytéakirjanotteeseen.
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