Harjavallan seurakunnan
hallintosaanto 1.1.2024

Kirkkovaltuusto on kirkkolain (652/2023) 3 luvun 7 §:n nojalla hyvaksynyt seurakunnalle seuraavan
hallintosdaannon 12.12.2023 § 43
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1 LUKU YLEISET MAARAYKSET

1 § Hallintosaannon soveltaminen

Harjavallan seurakunnan hallinnon ja toiminnan jarjestéamisesta, paatdsvallan siirtdmisesta
toimielimille tai johtaville viranhaltijoille seka toimielinten paatéksenteosta ja
kokousmenettelyistd maarataan tassa hallintosdannoéssa kirkkolain (652/2023) ja
kirkkojarjestyksen (657/2023) nojalla.

Sisdisia maarayksia sisaltyy myds seuraaviin saadoksiin:

Harjavallan seurakunnan taloussaanté
Harjavallan seurakunnan hankintaohje
Hautaustoimen ohjesaantd, tuomiokapituli
Hautausmaan kayttésuunnitelma
Sammallehdon uuden hautausmaan kayttésuunnitelma
Diakoniaty6n johtosaanto
Viranhaltijoiden johtosaanto

1. Diakonian viranhaltijan ohjesaanté

2. Kanttorin viran ohjesaanto

3. Kappalaisen viran johtosaanté

4. Talouspaallikdén viran johtosaanté
8. Hautainhoitorahaston saannot
9. Rippikoulun ohjesaantd
10. Harjavallan seurakunnan kielisaanté
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2 luku SEURAKUNNAN HALLINTO-ORGANISAATIO

2 § Kirkkovaltuusto

Kirkkovaltuustossa on 19 jasentd. Valtuuston varajasenet maaraytyvat kirkkojarjestyksen 9
luvun 47 §:n mukaisesti.

3 § Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvostoon kuuluu virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana seka valittuina
jasenina varapuheenjohtaja ja 8 muuta jasenta.

Kirkkoneuvoston vaali toimitetaan siten, etté ensin valitaan varapuheenjohtaja yhdessa
varajasenensa kanssa ja sen jalkeen eri vaalilla muut jésenet henkildkohtaisine
varajasenineen.



Kirkkoneuvoston alaiset johtokunnat seka vaikuttamistoimielimet

4 § Talouden ja kiinteiston tydoryhmat seka tydalakummit

Kirkkoneuvosto valitsee toimikautensa alussa talouden tyéryhman ja kiinteistotyéryhman
toimintansa avuksi. Kumpaankin ryhmaan kirkkoneuvosto valitsee haluamansa maaran
edustajia ja heille varajasenet. Tydryhmien tehtavana on tukea viranhaltijoita paatdsesitysten
valmistelussa. Tydryhmat kokoontuvat tarvittaessa ja tydoryhman koollekutsujana toimii
tyéryhmdn nimeama koollekutsuja. Kirkkoherra ja talouspaallikké kuuluvat virkansa puolesta
tydéryhmiin. Luottamushenkilépuheenjohtajilla on puhe- ja lasndolo-oikeus. Ryhmat valitsevat
keskuudestaan puheenjohtajan ja sihteerin.

Harjavallan seurakunnan hallinnon organisaatiossa ei ole kirkkovaltuuston asettamia
johtokuntia. Johtokuntien sijaan ty6alojen tueksi on asetettu tydalakummit, joiden tehtavana
on osallistua tyémuodon toiminnan suunnitteluun ja tarvittaessa olla tukena toimintaa
toteutettaessa. Tydalakummit ovat linkkina tydalojen ja hallinnon valilla. Kirkkoneuvosto
valitsee toimikautensa alussa tyo6aloille tydéalakummeja 2-3.

5 § Nuorten vaikuttajaryhma

Nuorten vaikuttajaryhmaan kuuluu 3 jasenta, joiden on kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:n
mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jasenia. Seurakunnan kirkkoneuvosto
valitsee nuorten vaikuttajaryhman jasenet kasvatuksesta vastaavan kappalaisen tekemasta
ehdotuksesta kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan.

Nuorten vaikuttajaryhman tehtdvista sdaadetaan kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:ssa.

3 luku TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN JAKO

6 § Kirkkovaltuuston tehtavat ja paatosvalta

Kirkkolain 3 luvun 5 §:n nojalla seurakunnan paatdsvaltaa kdyttaa kirkkovaltuusto, jollei
kirkkolaissa, muussa laissa, kirkkojarjestyksessa tai tassa hallintosaanndssa taikka
kirkkovaltuuston hyvaksymassa johtosdanndssa tai muussa saanndssa ole toisin saddetty tai
maaratty.

7 § Kirkkoneuvoston tehtadvat ja padtosvalta

Kirkkoneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojdrjestyksessa sille saadetyt seka
muutoin sille maaratyt tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat, joita ei ole saadetty
tai maaratty muun viranomaisen tehtaviksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat
kirkkoneuvoston suoritettaviksi.



Kirkkoneuvosto paattda lisdksi seuraavista kirkkovaltuustolle muutoin kuuluvista asioista:

1) hankinnasta, (taloussd@annén ja hankintaohjeen mukaan) jos sen arvo ei ylita
kirkkovaltuuston erikseen paattamaa rahamaaraa eika valtuusto ole pidattanyt maaratyn
tavaralajin tai palvelujen hankintaa itselldan;

2) muun kuin kirkkolain 3 luvun 9 §:n 2 momentin 1 ja 2 kohdassa tarkoitetun rakennuksen
rakennuspiirustuksen hyvaksymisesta, jos kustannusarvio ei ylita kirkkovaltuuston erikseen
paattamaa rahamaadraa eika kirkkovaltuusto ole pidattanyt maaratyn rakennuksen tai
rakennustyypin piirustusten hyvaksymista itsellaan;

3) irtaimen omaisuuden myynnista ja lahjoituksesta, jollei sen arvo ylitd kirkkovaltuuston
erikseen paattamaa rahamaaraa;

4) metsan ja maa-aineksen myynnista;

5) kiintedd omaisuutta koskevasta suostumuksesta tai vuokraamisesta seka muusta vuokra- ja
kayttésopimuksesta;

6) lainan ottamisesta, jos sen maara ei ylita kirkkovaltuuston erikseen pdattamaa rahamaaraa
seka lainan uudistamisesta ja lainan maksuajan pidentamisesta;

7) ottaa seurakunnan virka- tai tydsuhteeseen muut kuin kirkkoherran ja talouspaallikén.
Tuomiokapituli tédyttda seurakuntapastorin viran. Kirkkoneuvosto antaa virkaan
ilmoittautuneista lausunnon, Kirkkojarjestys 8 luku § 16.

8 § Asian siirtaminen kirkkoneuvoston kasiteltavaksi

Jos kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtaa viranhaltijan tai luottamushenkilén
paatdksen kirkkoneuvoston kasiteltavaksi, vaatimus siita tulee ilmoittaa asianomaiselle, joka
on ratkaissut asian. Vaatimus on ilmoitettava 5 paivan kuluessa siita, kun paatés on taman
hallintosdannén mukaan ilmoitettu kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ja
varapuheenjohtajalle.

Johtavien viranhaltijoiden paatosvalta

9 § Kirkkoherran paatosvalta
Kirkkoherra sen lisaksi, mita kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:ssa saadetaan:

1) tekee mainitun pykalédn 3 kohdassa tarkoitettua hengellista ty6ta tekevaa viranhaltijaa ja
tyontekijaa koskevat paatokset seuraavissa asioissa:

a) ottaa enintaan kuuden kuukauden ajaksi sijaisen, jos vakituiselle viranhaltijalle tai
tyontekijalle on myodnnetty virkavapaata, ottaen huomioon, etta kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1
momentin 4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaarayksen antaa tuomiokapituli;

b) ottaa madardrahojen puitteissa maaraaikaiseen virkasuhteeseen tai tydsuhteeseen
enintaan kuuden kuukauden ajaksi ottaen huomioon, ettad kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1
momentin 4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaarayksen antaa tuomiokapituli;



¢) vahvistaa viranhaltijan tai tyontekijan valintapaatéksen, milloin paatés on ollut
ehdollinen, jos esitetty ladkarintodistus tai muu ehdoksi asetettu asiakirja on varaukseton
tai rikosrekisteriotteessa ei ole rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettuja
merkint6ja;

d) myodntda palkattoman virka- tai tyévapaan viranhaltijalle tai tyontekijalle enintaan
yhden kuukauden ajaksi, jos sen myodntaminen on seurakunnan harkinnassa eika siita
aiheudu seurakunnalle lisakustannuksia;

e) myontaa viranhaltijalle tai tydntekijalle vuosiloman niiden lomapaivien osalta, joiden
pitamisajasta ei ole maaratty lomajarjestyksessa;

f) paattaa tydajattoman viranhaltijan tai tyontekijan vapaapadivien sijoittelusta, jollei asia
kuulu muulle viranomaiselle, ja tekee muutkin tdman tydhon liittyvat ratkaisut;

g) laatii tyoajallisten viranhaltijoiden ja tydntekijoiden tydvuoroluettelot, jollei laatimista
ole maaratty muulle viranhaltijalle tai tydntekijalle;

h) antaa kirkkoherran alaisten tyodntekijéiden tyétodistukset.

10 § Taloudesta vastaavan viranhaltijan

Taloudesta vastaava viranhaltija:

a) tekee muun kuin kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:n 3 kohdassa tarkoitettua hengellista
tydta tekevan viranhaltijan ja tyontekijan osalta edelld 9 §:n 1 kohdassa tarkoitetut

paatokset;

b) paattaa hankinnasta hankintaohjeen mukaisesti, jos sen arvo ei ylita kirkkoneuvoston
erikseen paattamaa rahamaaraa ja, jollei asia kuulu muulle viranhaltijalle;

C) paattaa vahvistetun metsataloussuunnitelman ja talousarvion mukaisesta metsan
myynnist3;

d) paattda seurakunnan varojen sijoittamisesta kirkkoneuvoston maaraamien periaatteiden
mukaisesti;

e) paattaa johtosdaanndssa ja muissa saannodissa hanen ratkaistavakseen madaratyista muista
asioista.

11 § Kasvatuksesta vastaavan kappalaisen paatoésvalta

Kirkkojarjestys luku 8 § 14 mukaan kirkkovaltuusto voi paattaa, etta kirkkoherran alainen
viranhaltija tai tyontekija toimii paatéksessa mainittujen kirkkoherran alaisten muiden
viranhaltijoiden tai tydntekijéiden esimiehena.

1) Harjavallan seurakunnassa kappalainen on kasvatuksen alueen tydntekijéiden esimies ja
tekee alaisiaan koskevat paatdkset seuraavissa asioissa:

a) ottaa mdadrarahojen puitteissa palkkiosuhteeseen kesdleiri- tai kerhotoimintaan
avustajia;



b) mydntaa vuosiloman niiden lomapadivien osalta, joiden pitédmisajasta ei ole madratty
lomajdrjestyksessa;

C) paattaa alaisensa vapaapaivien sijoittelusta, jollei asia kuulu muulle viranomaiselle, ja
tekee muutkin tdman tyohon liittyvat ratkaisut;

d) antaa alaistensa tydntekijoiden tyotodistukset.

4 luku KOKOUSMENETTELY

Kokoustapa ja kokouskutsu
12 § Toimielimen varsinainen kokous ja sahkdinen kokous

Toimielin kasittelee asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla.

Toimielimen kokous voidaan pitad myds sdahkdisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan
sahkdisen yhteyden avulla (sdahkdinen kokous). Sahkdinen kokous voidaan pitaa siten, etta
kaikki osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa lasnaolijoista
osallistuu kokoukseen sdhkéisen yhteyden avulla (hybridikokous).

Yleis6lle on jarjestettdva mahdollisuus seurata kirkkovaltuuston séhkoista kokousta internetin
kautta seka kokouskutsussa mainitussa julkisessa tilassa.

Kirkkovaltuuston suljettuun séhkodiseen kokoukseen seka muun toimielimen sahkdiseen
kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja
kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivatka nahtavissa.

Kirkkoneuvosto tai sen nimedama viranhaltija vastaa siita, ettd kokouksiin tarvittavat tekniset
laitteet seka tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lainsaadannén
edellyttamalla tavalla.

13 § Sahkdinen paatoksentekomenettely

Kirkkoneuvosto voi paattaa asioita sahkdisessa paatdoksentekomenettelyssa ennen toimielimen
kokousta kirkkolain 10 luvun 14 §:n mukaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa
kaikkiin toimielimen paatésvaltaan kuuluviin asioihin.

14 § Toimielimen kokoontuminen ja sihteeri

Kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen madraaikana kasiteltdvaksi saadettyjen
asioiden takia on tarpeen tai valtuuston puheenjohtaja muutoin katsoo sen tarpeelliseksi
taikka kutsumiselle on saadetty peruste.

Kirkkoneuvoston ja muun toimielimen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Toimielin voi myds etukdteen vahvistaa kokousaikataulunsa
suunnitelman.

Kokouksen poéytdkirjaa pitda toimielimen tdhan tehtavaan valitsema sihteeri.



15 § Kokouskutsu

Kirkkovaltuuston kokouskutsu on toimitettava 7 paivaa ennen kokousta kirkkovaltuuston
jasenille. Kirkkojarjestyksen 3 luvun 29 §:n mukaisesti kokouksesta on ilmoitettava samassa
ajassa yleisessa tietoverkossa.

Kokouskutsu voidaan lahettaa sahkoisesti. Kutsuun on liitettdva esityslista liitteineen.

Kokouskutsu tulee ldhettaa samalla tavalla niille, joilla on Idsnaolo- ja puheoikeus toimielimen
kokouksessa.

Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatdéksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitelldan sahkdisessa paatdoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa
kertoa, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkdisesti.

16 § Esityslista

Esityslista sisaltda selostukset kasiteltdvista asioista ja kirkkoneuvoston ehdotukset tai
esittelijan esitykset toimielimen pdatoksiksi.

Esityslista voidaan toimittaa tallentamalla se toimielimen jasenten seka lasndolo- ja
puheoikeutettujen saataville asianhallintajarjestelmaan.

Jos toimielin paattaa panna jonkin asian pdydalle tai palauttaa asian valmisteluun, asiaan
liittyvia esityslistan liitteita ei toimiteta uudelleen, jos asian lopullinen kasittely tapahtuu
vuoden kuluessa.

17 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kdsiteltyd, asiat voidaan
siirtda jatkokokoukseen. Kokouksesta poissa olleille ilmoitetaan jatkokokouksen ajasta ja
paikasta.

18 § Varajiasenen kutsuminen

Kirkkovaltuuston jasenen, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan
esityslistalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston
puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuuston jaseneltd tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta
puheenjohtajan tai sihteerin on viipymatta kutsuttava jasenen sijaan varajasen. Varajasen
kutsutaan kokoukseen noudattaen kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 §:n 2 momentissa saadettya
sijaantulojarjestysta.

Sen jalkeen, kun valtuusto on hyvdksynyt esteen, varajasen ryhtyy toimimaan estyneen
tilalla.

Kirkkoneuvoston sekd muun toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, jos han ei
pysty osallistumaan kokoukseen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen



vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian
kasittelyyn. Myos puheenjohtaja tai sihteeri voi toimittaa kutsun varajdsenelle.

Asioiden kasitteleminen
19 § Asianhallinta- ja ddnestysjarjestelma

Toimielimen kokouksessa voidaan kayttaa sahkdista asianhallinta- ja dadnestysjarjestelmaa.

20 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat sekd, onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Kokouksen kuluessa saapuvan jasenen on ilmoittauduttava valittémasti puheenjohtajalle ja
poytakirjaan on merkittava, minka asian kasittelyn aikana han on saapunut. Samoin on
meneteltava, jos jasen poistuu kesken kokouksen tai kokouksesta poistunut jasen saapuu
uudelleen kokoukseen.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya todeta tarvittaessa
uudelleen lasné&olijat.

21 § Asioiden kadsittelyjarjestys

Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

22 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden perusteesta sekd vetdydyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan.
Toimielin paattaa esteellisyydesta hallintolain (434/2003) 29 §:n 2 momentin nojalla.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkildn tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista,
joilla voi olla merkitystad héanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan selvityksen
asianomaisen henkildn on poistuttava paikaltaan.

Toimielimen tekema esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

23 § Ehdotus kirkkovaltuustossa

Kirkkovaltuustossa pohjaehdotuksena on kirkkoneuvoston ehdotus. Jos kirkkoneuvosto on
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatéksen asiasta,
pohjaehdotuksena on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on
tehnyt pdatdksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.
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24 § Esittely

Kirkkoneuvoston kokouksessa asia paatetdan esittelysta. Esittelijan ehdotus on kasittelyn
pohjana. Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan,
muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos asian Kkiireellisyys sita vaatii, paatésehdotus perusteluineen voidaan antaa kokouksessa.
Vdhaisend pidettava asia, joka on laadultaan tai merkitykseltaan sellainen, ettei se edellyta
kirjallista esittelya, voidaan esitella suullisesti.

Kirkkoneuvostossa seurakunnan hengellistd eldamaa ja toimintaa koskevat asiat esittelee
kirkkoherra, jollei han ole maarannyt asiaa muun alaisensa viranhaltijan esiteltavaksi tai jollei
esittelyvelvollisuus perustu viranhaltijan johtosdaantéon taikka kirkkoneuvoston muuhun
paatdokseen.

Muut asiat esittelee talouspaallikkd, jollei han ole maarannyt asiaa muun alaisensa
viranhaltijan esiteltavaksi tai jollei esittelyvelvollisuus perustu viranhaltijan johtosdantéon
taikka kirkkoneuvoston muuhun paatékseen.

Kirkkoneuvosto voi kasitella ylimman johdon palkkaukseen liittyvan asian varapuheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Kirkkoneuvosto voi talléin paattaa, etta
varapuheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

25 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava paikaltaan seisomaan nousten, kattd nostamalla,
kokousjarjestelmda kayttden tai muulla selvasti havaittavalla tavalla.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdva omalta paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen:

1) asian kasittelyjarjestysta koskeva tyéjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita;
2) puheenjohtaja voi antaa puheenvuoron ldsnaolo- ja puheoikeutetulle ennen muita
puheenvuoroja;

3) puheenjohtaja voi antaa repliikki- tai kannatuspuheenvuoron.

Jos puheenvuoroja pyydetadn yhtaikaa, puheenjohtaja maarad, missa jarjestyksessa
puheenvuorot saadaan kayttaa.

Kun pyydetyt puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.

26 § Asiantuntijoiden kuuleminen

Toimielimelld tai sen puheenjohtajalla on oikeus kutsua toimielimen kokoukseen asiantuntijoita
kuultaviksi.
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27 § Poyddllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttdisi asian asiallisen
kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa
koskemaan vain tatd ehdotusta ja siita on tehtdava paatdés ennen kuin keskustelua itse asiasta
jatketaan. Jos ehdotus hyvdksytaan, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus
hylataan, kasittely jatkuu.

Poydalle pantu asia on otettava kasiteltdvaksi seuraavassa kokouksessa.

28 § Ehdotusten antaminen

Jos puheenjohtaja niin vaatii, on muutosehdotukset ja muut esityslistasta poikkeavat
ehdotukset annettava kirjallisena.

29 § Ilman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen toimielimen paatdékseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
muutosehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

30 § Adnestaminen

Asnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Jos ehdotuksen tekija ei ole
paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita
oteta danestykseen.

Aanestys toimitetaan kattd nostamalla, nimenhuudolla, d&nestyskoneella tai sahkoisesti taikka
muulla toimielimen paattamalla tavalla. Kirkkolain 10 luvun 18 §:n 1 momentin mukaisesti
aanestys toimitetaan avoimesti.

Jos danestykseen otettavia kannatettuja ehdotuksia on enemman kuin yksi, puheenjohtaja
esittad toimielimen hyvaksyttavaksi danestysjarjestyksen kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 2
momentin mukaisesti. Adnestysjarjestys madraytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1.Ensin on otettava aanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa
kannatettua ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista
eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa kannatettua ehdotusta vastaan. Nain
jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle;

2.]os danestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkdamista tarkoittava
kannatettu ehdotus, se on asetettava viimeisend danestettavaksi muista
ehdotuksista voittanutta vastaan;

3.Jos asia koskee maardrahan myodntamistd, otetaan ensin aanestykseen
maaraltaan suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja nain jatketaan
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ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus
hyvaksytdaan, minka jalkeen pienemmita ehdotuksista ei endaa aanesteta.

Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan kirkkolain mukaan maardaenemmistdén kannatus,
puheenjohtajan on kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 3 momentin mukaisesti ilmoitettava
siita ennen aanestyksen toimittamista ja otettava se huomioon aanestyksen tuloksen
todetessaan.

Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatdksen kirkkojarjestyksen 10
luvun 6 §:n nojalla.

Toimielimessa toimitettavat vaalit

Henkildvalinnasta kaytetaan nimitysta vaali. Kysymys voi olla henkildn tai henkildiden
valitsemisesta luottamustoimeen tai viranhaltijan tai tydntekijan valinnasta
palvelussuhteeseen. Valinta voi olla yksimielinen, jolloin varsinaiseen vaalitoimitukseen ei
tarvitse ryhtya. Vaali voidaan toimittaa enemmistévaalina tai useampaa luottamushenkil6a
valittaessa myds suhteellisena vaalina. Vaalista on kyse vasta, kun valinnasta tehdaan
lopullinen paatos.

Luottamushenkildiden vaalissa varajasenet valitaan samassa vaalitoimituksessa kuin
varsinaiset jasenet. Joskus varajasenet ovat henkil6kohtaisia, jolloin ehdokkaana kdytanndssa
on varsinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa muodostama ehdokaspari.
Siten ennen vaalia tapahtuu ehdokasasettelu. Ehdokkaat (ehdokasparit) on hyvakysyttava
ennen vaalia. Tarvittaessa ehdokasparit hyvaksytaan aanestamalla. Jos varajdsenet eivat ole
henkildkohtaisia, varajaseniksi tulevat varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen seuraavaksi
enemmistdvaalissa eniten dania saaneet ehdokkaat.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin toimielimen jasenista sita vaatii.
Suhteellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Sdhkdisessa kokouksessa vaali voidaan
toimittaa suljetuin lipuin vain, jos vaalisalaisuus pystytdan turvaamaan. Vaalisalaisuuden
turvaaminen edellyttad, ettd kaikki vaalissa annetut aanet ja danen antaneet henkilét voidaan
luotettavasti erottaa toisistaan, mika edellyttda sahkoista danestysjarjestelmaa. Jos
sahkobisessa kokouksessa toimielimen kaytdssa ei ole eta-adanestyksen mahdollistavia sahkdisia
aanestysjarjestelmia, ja jos kokouksessa ehdotetaan vaalin toimittamista suljetuin lipuin, asia
tulee siirtda seuraavaan kokouspaikalla jarjestettdavaan kokoukseen.

Vaalilla valittavan henkildn tulee olla vaalikelpoinen. Vaalikelpoisuudesta luottamustoimeen
saadetaan kirkkolain 9 luvun 2 §:ssa ja vaalikelpoisuuden rajoituksista saman luvun 3 §:ssa.
Jos esimerkiksi kirkkovaltuustossa toimitettavassa luottamushenkildvaalissa tulee valituksi
vaalikelvoton henkil®, kirkkoneuvoston tulee kirkkolain 3 luvun 11 §:n nojalla jattaa paatos
taytantéon panematta ja saattaa asia kirkkovaltuuston uudelleen kasiteltavaksi.
Palvelussuhteeseen valittaessa aani voidaan antaa virkaa tai tehtavaa hakeneelle
kelpoisuusehdot tayttavalle henkildlle. Tarvittaessa toimielin ratkaisee paatoksellaén, onko
henkil6é vaalikelpoinen.

Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistévaalina. Suhteellinen vaali voidaan toimittaa vain
luottamushenkiléita valittaessa ja valittavia tulee olla vahintadn kaksi. Vaali toimitetaan
suhteellisena, jos riittéva osa toimielinten jasenista vaatii suhteellista vaalia. Kirkkolain 10
luvun 19 §:n 2 momentin mukaan luottamushenkiléiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos
sitd vaatii Iasna olevista jasenista vahintdan maara, joka saadaan jakamalla lasna olevien
lukumaadra valittavien lukumaaralla lisattyna yhdella. Jos osamaaraksi tulee murtoluku, se
korotetaan seuraavaan kokonaislukuun. Esimerkiksi jos murtoluvuksi tulee 2,1, se korotetaan
seuraavaan kokonaislukuun, joka on 3. Puheenjohtajan tehtavana on todeta, onko suhteellisen
vaalin vaatijoita sdadetty maara.
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Esimerkki: Lasna olevia kirkkovaltuuston jasenia on 10 ja valittavia luottamushenkildita on 5.
Talldin Idsna olevien lukumaara (10) jaetaan kuudella (5 + 1= valittavien lukumaara lisattyna
yhdelld). Osamaara (noin 1,66) korotetaan Iahinna ylempaan kokonaislukuun, joka on kaksi.
Suhteellinen vaali tulee siis toimittaa, jos sita vaatii vahintaan 2 Iasna olevaa kirkkovaltuuston
jasentd. Oikeuskdytdnndssa on katsottu (KHO 1984 II 20), ettd puheenjohtajan tulee siinakin
tapauksessa, ettei valtuutetun ehdotusta suhteellisen vaalin toimittamisesta kannateta,
tarvittaessa aanestamalla todeta, onko ehdotuksella niin monen valtuutetun kannatus, kuin
suhteellisen vaalin toimittamiseen vaaditaan. Suhteellisen vaalitavan noudattamisesta voidaan
oikeuskaytannon (KHO 1973 II 37) mukaan aanestaa kesken asian kasittelyn ja myo6s
toistamiseen samassa kokouksessa.

Suhteellisen vaalin toimittamisessa noudatetaan soveltuvin osin, mita seurakuntavaaleista
saadetaan. Tarkemmat maardykset suhteellisen vaalin toimittamisesta annetaan
hallintosaanndossa.

1. Enemmistovaalit
31 § Adnestiminen enemmistovaalissa

Enemmistdvaalissa déanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kaytettavissa
yhtd monta aanta kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden aanen. Kaikkia dania ei ole pakko
kayttaa.

32 § Vaalitoimituksen avustajat

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poéytakirjantarkastajat toimivat
samalla aantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei toimielin toisin
paata.

33 § Aanestyslippuihin tehtivit merkinniat

Aanestyslippuihin kirjoitetaan valittavien nimet ja tarpeen mukaan ammatit niin selvésti, ettei
voi syntya epatietoisuutta henkilésta, jota tarkoitetaan.

34 § Vaalisalaisuuden turvaaminen
Aanet annetaan nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Suljetussa lippuddnestyksessa adnestyslippu on taitettava siten, ettei sen sisaltd ole
nakyvissa.
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35 § Aidnestyslipun mitittomyys

Aanestyslippu on mitatdn, jos siitéd ei selvasti ilmene, ketd ehdokasta tarkoitetaan, tai jos siind
on danestdjan nimi tai erityinen tuntomerkki taikka siihen on tehty muunlainen asiaton
merkinta.

2. Suhteelliset vaalit
36 § Vaalilautakunta

Kirkkovaltuusto asettaa ensimmaisessa kokouksessaan keskuudestaan toimikaudekseen
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon valitaan kolme varsinaista
jasenta ja kolme varajasenta.

Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Vaalilautakunta on pdatdsvaltainen kaksijasenisena. Jos vaalilautakunta ei ole paatésvaltainen,
valtuusto tai vaalilautakunnan asettanut toimielin voi tilapaisesti tdydentda sita suoritettavaa
vaalia varten.

Vaalilautakunnalla on oikeus kayttaa apunaan asiantuntijoita ja ottaa itselleen sihteeri.

37 8§ Ehdokasasettelu seka ehdokaslistojen tarkistaminen ja oikaisu

Toimielin mdaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan jatettava toimielimen
puheenjohtajalle. Kussakin ehdokaslistassa saadaan nimeta enintaan kaksi kertaa niin monta
ehdokasta tai ehdokasparia kuin vaalissa on valittavia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa listaa kaytetadan. Vahintaan yhden
toimielimen jésenen on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja on listan
asiamies. Hanen tehtavanaan on antaa lista toimielimen puheenjohtajalle ja héanelld on oikeus
tehda listaan 3 momentissa tarkoitetut oikaisut.

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, puheenjohtaja antaa listat
vaalilautakunnalle, joka tarkastaa ne. Jos listassa todetaan virheita, annetaan asiamiehelle
tilaisuus tehda oikaisu vaalilautakunnan asettamassa maardajassa.

38 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maardajan paatyttya vaalilautakunta laatii
hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman.

39 § Ehdokaslistojen nahtavilla pito

Ehdokaslistojen yhdistelma on pantava kokoushuoneeseen nahtavaksi vahintaan viittatoista
minuuttia ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista.
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40 § Ainestaminen ja vaalin tuloksen laskeminen

Aanestyslippuun merkitdadn ehdokkaan tai ehdokasparin numero. Muita merkintsja
aanestyslippuun ei saa tehda.

Toimielimen jasenet antavat aanestyslippunsa nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Vaalilautakunta tutkii aanestyslippujen laillisuuden ja ehdokkaiden vaalikelpoisuuden seka
laskee vaalin tuloksen.

41 § Vaalin tuloksen ilmoittaminen ja vaaliasiakirjojen arkistoiminen

Kun vaalin tulos on laskettu, vaalilautakunta antaa siité kirjallisen ilmoituksen toimielimen
puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen toimielimelle.

Ehdokaslistat, ehdokaslistojen yhdistelma ja aanestysliput liitetaan kokousasiakirjoihin.
Adnestysliput sdilytetaan suljetussa kuoressa.

Poytakirja
42 § Poytdkirjan laatiminen

Poytdkirjan pitamisesta ja sisdllosta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitdja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, pdytakirja laaditaan puheenjohtajan
ndakemyksen mukaan.

Poytdkirjaan on merkittava ainakin:

1) jarjestaytymistietoina

a) toimielimen nimi

b) kaytetyt kokous- ja paatdksentekotavat (varsinainen kokous/sahkoéinen
kokous/hybridikokous/sdahkéinen paatdoksentekomenettely)

c) kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

d) kokouspaikka

e) lasna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna

f) kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

g) poytakirjantarkastajiksi valitut

2) asian kadsittelytietoina

a) asiaotsikko

b) selostus asiasta

C) paatdésehdotus

d) esteellisyys ja perustelut

e) tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu

f) kuultavana olleiden lausumat

g) aanestykset: danestystapa, danestysjarjestys, adnestysesitys seka aanestyksen tulos siten,
etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee pdytdkirjasta
h) vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

i) asiassa tehty paatos

j) eridava mielipide

k) hyvaksytyt toivomusponnet
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3) muina tietoina

a) salassapitomerkinnat

b) puheenjohtajan allekirjoitus

C) poytakirjanpitajan varmennus

d) muutoksenhakuohje

e) merkinta poytakirjan tarkastuksesta

f) merkinta nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytdkirjanpitaja.

43 § Poytdkirjan tarkastaminen

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tdhan tehtévaan valittua toimielimen jasenta, jollei
toimielin jonkin asian kohdalla toisin paata.

Poytakirjan tarkastus voidaan suorittaa myo6s sdhkoisesti, mikali siihen on olemassa tarvittava
tekninen valmius. Kirkkojarjestys luku 10 § 8, 1. momentti.

Jos poytakirjan tarkastuksessa pdytakirjan sisadlldsta jaa vallitsemaan erimielisyys, toimielin
tarkastaa poytdkirjan téltd osin seuraavassa kokouksessa.

44 § Ilmoitus asian siirtamisestd kirkkoneuvoston kasiteltavaksi

Jos kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtaa paatéksen kirkkoneuvoston
kasiteltavaksi, vaatimus siitd tulee ilmoittaa toimielimelle tai viranhaltijalle, joka on ratkaissut
asian, 7 paivan kuluessa siita, kun asiaa koskeva paatdsluettelon ote tai muu ilmoitus on
saatettu kirkkoneuvoston puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan tietoon.

5 luku ERINAISET MAARAYKSET

Kirkkovaltuustoa / Yhteista kirkkovaltuustoa koskevat erinadiset
maaraykset

45 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jélkeen kirkkovaltuuston jasenellé on oikeus
tehda kirjallisia aloitteita seurakunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista.

Aloite annetaan puheenjohtajalle. Sahkodisessa kokouksessa aloite lahetetaan sahkdoisesti
kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. Aloitteen jattdmisesta tulee ilmoittaa
sihteerille ja puheenjohtajalle ennen kokouksen alkamista tai kokouksen tydjarjestyksen
hyvaksymisen yhteydessa.

Puheenjohtajan tulee toimittaa aloite viivytyksetta kirkkoneuvoston valmisteltavaksi.
Kirkkovaltuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydaan
lahetekeskustelu.

Kirkkoneuvoston tulee tarvittaessa saattaa aloite valtuuston lopullisesti kasiteltdvaksi vuoden
kuluessa.
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Kirkkoneuvoston on vuosittain toukokuun loppuun mennessa esitettava kirkkovaltuustolle
luettelo valtuuston jasenten tekemista ja kirkkoneuvostolle [dhetetyistd aloitteista, joita
kirkkovaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka
aloitteista on kasitelty loppuun.

46 § Iltakoulu
Iltakouluja jarjestetdaan kirkkovaltuuston puheenjohtajan maaraamina aikoina.

Iltakoulussa annetaan selvityksia ja tietoja keskeisista vireilla olevista asioista ja keskustellaan
niista.

Kirkkovaltuuston varajasen voi osallistua valtuuston kokouspaivana jarjestettavaan iltakouluun
kokouksesta poissa olevan varsinaisen jasenen sijasta. Jos iltakoulu on muulloin kuin
valtuuston kokouspdivana, iltakouluun voivat osallistua valtuuston jasenten lisdksi
seurakunnan tydntekijoita, tydalakummeja ja muita johtavien viranhaltijoiden seka johtavien
luottamushenkildiden yhdessa kutsumia henkiloita.

Kirkkovaltuuston puheenjohtaja toimii iltakoulun puheenjohtajana. Iltakoulussa kasitellyista
asioista laaditaan muistio. Puheenjohtajalla on oikeus rajoittaa puheenvuoroja.

Iltakoulut ovat suljettuja, jollei niita erityisesta syysta jarjesteta julkisena.

Muut maaradykset
47 § Jasenaloite
Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentissa tarkoitettu aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkdisella

asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita aloite koskee seka aloitteen tekijan nimi,
seurakunta ja yhteystiedot.

48 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se seurakunnan viranomainen, jolla on paatdsvalta aloitteen
tarkoittamassa asiassa.

Kirkkoneuvoston on vuosittain marraskuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
sen paatdsvaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista.
Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin kirkkovaltuuston paatdsvaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat
loppuun kasiteltyja.
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49 § Aloitteen tekijdlle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluttua aloitteen saapumisesta, missa
seurakunnan viranomaisessa aloite kasitellaan. Samalla tulee ilmoittaa aloitteen arvioitu
kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite
johtanut toimenpiteisiin.

50 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Seurakunnan toimielimen tai viranhaltijan paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen
allekirjoittajista paattaa kirkkoneuvosto kirkkojarjestyksen 10 luvun 3 §:n 1 momentin
nojalla.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama
henkild.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jadljenndkset todistaa oikeaksi poytakirjanpitdja
tai muu toimielimen maaraama henkild.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

51 § Tiedoksiantojen ja haasteiden vastaanottaminen

Kirkkoherran lisaksi seurakunnalle annettavan haasteen tai muun tiedoksiannon voi
seurakunnan puolesta vastaanottaa myds talouspaallikko.

6 luku VOIMAANTULO JA MUUTOKSET

52 § Voimaantulo

Tama hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2024.
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53 § Kirkkovaltuuston hyvaksymat muutokset

Kirkkovaltuusto on paatoksellaan x.x.20... § hyvaksynyt hallintosaannén pykalien x, x ja x
muutokset, jotka tulevat voimaan.

Pykalaa kaytetaan vasta sitten, kun hallintosaantdédn tehdaan ensimmainen muutos. Jatkossa jokainen muutos
luetteloidaan hallintosdantdon vastaavalla tavalla, kukin muutospaatés omana momenttinaan saannén viimeiseen
pykalaan.
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